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El Rector pide un
‘compromiso para terminar
el proyecto de la Universidad

| Nuestro Rector, Gregorio Peces-Bar-
| ba. expuso Asamblea de
Madrid las urgentes necesidades eco-
némicas que padece la Universidad
Carlos III. Este aiio 97 no han podi-
do iniciarse las inversiones previstas,

ante la

que han tenido que trasladarse al 98.
Ademas para el futuro de la Univer-
sidad seria necesaria una inversion de
17.500 millones de pesetas.

(Mas informacion en la pdgina 10).

El poeta Leopoldo de Luis, acompanado del Rector, en la inauguracion de la Exposicion (pag 14).

Discurso de Juan
Urrutia Elejalde,
Presidente del
Consejo Social
(Pdgina 7)

“;Que tal los
espaioles?”, por
Daniela-Tatiana

Corodeau
{Pdgina 8)

“La aprobacion de la
R.T.P. y la creacion
de escalas propias de
personal de
Administraciony
servicios en nuestra
Universidad”, por
José Furones Bayon
(Pdgina 11)

“Una vision menos
oficial”, por José
Verbo Garcia

(Pdgina 12)

Entrevista con el Decano de Humanidades

Antonio Rodriguez de las Heras, Deca-
no-Comisario de la Nueva Facultad de
Humanidades. Comunicacion v Docu-
mentacion, cuenta a la Revista cudles
son las aspiraciones de este centro
recién creado. El Edificio Concepcion

Arenal albergara las ensefanzas de
Documentacion (2° Ciclo), Biblioteco-
nomia y Documentacion (Diplomatu-
ra), Periodismo (2° Ciclo), y la Licen-
ciatura de Humanidades. Mads informa-
cién en la pagina 4.
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EDITORIAL

La Inocencia perdida

arece ser que hacia los siete anos los

ninos adquieren lo que se llama uso

de razon : poco después, sin duda. lo
pierden. Tenemos entonces una nifa de
siete -ocho anos. la Universidad Carlos 111
que es presentada en la prensa dominical de
colores come un modelo de universidad
moderna. A pesar del orgullo henchido que
cualguicra de la casa puede sentir. sin
embargo, conviene advertir al lector no avi-
sado de estos paraisos perdidos. gue esto no
es Hollywood.
El orgullo y satisfaccion del gobierno v del
cuerpo de esta universidad por la reputacion
que disfrutamos no puede ocultar. salvo
necedad, el descontento y  perplejidad de
ciertos colectivos y ciertas actividades de
esta casa. Como réplica al dominical pletd-
rico de bondades. ya han salido en la prensa
discrepancias de los Pas. ignorados por ¢l
reportaje, de algin lugareno ofendido por la
consideracion despectiva del sur metropoli-
tano y una revindicacion de una capilla. En
este nimeo se ofrece, ademds una visidn
“menos oficial” de nuestras excelencias,
redactada por el delegado general de alum-
nos.

El pensamiento subalterno

Nadie ignora ¢l enorme esfuerzo que supone
poner en marcha toda empresa. y no menos,
una universidad, empresa llena de aspectos
intangibles y esclava del presupuesto y de la
tasa irreal subvencionada por su funcidn
social.

Pero hay que abandonar de una ves ¢l pensa-
miento subalterno si no queremos ser una
universidad privada al servicio de un capital
o de un credo concreto. No se puede estar
pensando continuamente en funcién del
superior o de “lo™ superior. si es que existe y
es que alguien tiene medios privilegiados al
“ello”, La inmensa suma de recursos huma-
nos que supone una universidad estd arruina-
da si la condicionamos a las instrucciones, al
perfil estricto de la plaza. al racaneo de com-
petencias laborales y profesionales y al
miedo a desagradar al rector . al ministerio. a
la comunidad. al sindicato, al ayuntamiento
o al voto en ¢l proximo claustro.

Cierto aire de impunidad

Hay hechos inexplicables si no se entienden
desde esta Gptica subalterna antes citada (el
llamado criterio de oportunidad es su deu-
dor. puesto que lo oportuno tiene un pari-
metro de referencia). No es muy serio que
el rectorado no abra diligencias o expedien-
te al alummo que virtio innumerables inju-
rias por escrito contra un empleado de esta
casa y en 2000 ejemplares mas los fotoco-
piados, y que hace dos anos se sancionara a
un empleado por un exceso verbal contra
otro empleado, ante tres testigos, No con-
fundamos las acciones judiciales. que son
soberania de la persona ofendida, con el
buen orden académico y el principio de
igualdad, que son objeto de una potestad.
esto es . un derecho-deber de los organos de
gobierno.
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Las carencias objetivas

Existen., al menos. cuatro preocupantes
lagunas en esta universidad que deben sub-
sanarse cuanto antes,  Por orden 16gico. la
primera de todas son los accesos a la uni-
versidad y no el coladero de la selectividad
que deja pasar las faltas de ontografia. Los
transportes publicos de acceso a los cam-
pus siguen siendo  muy  deficientes.
Reducida la frecuencia de los trenes a Parla.
siguiendo aislada la estacion de Getafe
Industrial. s6lo nos queda llorar por los
autobuses tercermundistas sin acondiciona-
miento contra el calor. con muchos pasaje-
ros de pie en carrelera ¥y con ambientacion
de radio con tertulias de crispacion parafas-
cistas. En segundo lugar, las condiciones de
estudio en la Biblioteca Maria Moliner. con
un silencio que no se respeta ni s¢ impone y
con una temperatura agobiante gue segura-
mente vulnera toda norma de seguridad ¢
higiene en el trabajo. El acceso a esta
biblioteca en  los sidbados y festivos sigue
estando vedado, fuera de tiempo de éxame-
nes, lo que serd una rémora para la investi-
gacion de los profesores que no casualmen-
te estudian mis cuando no son dias lectivos,
La tercera son los escasisimos recursos
humanos destinados a la docencia. El
nimero de personal no docente al servicio
de los departamentos. de apoyo a los docen-
tes y a los alumnos . es el mids bajo que ima-
ginarse pueda en toda la peninsula y nunca
podri compararse con las universidades que
nos sirven de referencia y emulacion.
Alguna persona no avisada pensard que la
docencia, que es la primordial actividad de
nuestro centro, que no es un mero expedidor
de titulos, sélo compete a los docentes, El
PAs estd llamado a servir de apoyo a esta
primera mision en labores propias de su
capacidad profesional, La investigacion se
ve apoyada por los muy generosos servicios
genéricos de OTRI y biblioteca. pero nadie
cree que vayy o haber una especifica dedica-
cion por personal cualificado a las labores
docentes de dia a dia soportan una institu-
cion.

La cuarta carencia es consecuencia de las
anteriores y su solucion no puede aplazarse
mds. El problema es bifronte pero se refie-
re a dos aspectos de un mismo tabi: la pro-
yveceion de la Universidad Carlos 111 en la
sociedad espanola. La nifia, que ya tiene uso
de razon, tiene que salir a pasear sin com-
plejos y con agilidad y no puede limitarse a
salir en las revistas por muy guapa que
salga.

En lo que a docencia se refiere, no se cele-
bran m con asiduidad ni esporadicamente
cursos fuera de los campus: en lo que a
investigacion y servicios profesionales a la
comunidad se refiere, la aplicacion nada dgil
del articulo 11 LRU estd levando los resul-
tados de la investigacion y el asesoramiento
profesional a la sociedad en una minima
expresion de lo que podria ser.  Algunos
profesores ya han emprendido la huida. Se
estudia mal en el Campus, mas preocupado
por segar la hierba al lado de los despachos
y en poner secadores de manos al otro lado

de las aulas, donde se oyen veinte veces por
hora, que por acondicionar. ampliar y silen-
ciar la biblioteca de todos los universitarios,
Los alumnos estin sobrecargados de horas.
cuatrimestres y panfletos insultantes ¢ impu-
nes y. la verdad. tienen un limite de pacien-
cia. El personal no docente ofendido por no
salir en la prensa. esti desorientado porque
sirve a los servicios, a la institucion en si . al
eter. al correo eterno.  La docencia. el estu-
dio y la investigacion no pueden esperar.
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ACTUALIDAD

Leganés acoge la exposicion
“Betancourt, los inicios de la
Ingenieria Moderna en Europa”

Entre el 10 de abril y el 4 de mayo, la Escuela Politécnica Superior “Agustin de Betancourt” recogio la |

Exposicion itinerante “Betancourt, los inicios de la Ingenieria moderna en Europa’, dedicada al gran
P £ pa, g

ingeniero que da nombre a uno de nuestros edificios.

El ingenicro canario Agustin de
Betancourt y Molina fue el promotor de
la dltima de las nuevas instituciones
ilustradas. la Escuela de Caminos y

Imagen de la exposicion

Canales. creada en 1802, La personali-
dad de Betancourt ha estado rodeada de
un halo de misterio, debido a su versati-
lidad como inventor y organizador. y a
su brusca desaparicion
de la escena espanola
en visperas de la inva-
sién  francesa y la
Guerra de la Indepen-
dencia. para no regre-
sar jamds, y aparecer
en Rusia bajo el nom-
bre de Agustin Agus-
tinovich Betancourt,
donde trabajaria al ser-
vicio del zar Alejan-
dro I en 1808.

La exposicion “Be-
tancourt, los inicios de
la Ingenieria moder-
na” y su.catdlogo son
fruto de la colabora-
cion de instituciones e
investigadores espa-
fioles y rusos. Se pone

en ella de relieve la dedicacion de este
ingeniero a fomentar la modernizacién
y desarrollo de sus dos patrias, Espaia
y Rusia. paises en los que fue fundador
de la ingenierfa civil moderna.

Derecho y Poder

Entre el 21 y el 24 de abril se celebro este
seminario sobre “El Derecho y el Poder”.
que fue inaugurado por el Presidente del
Congreso de Diputados, Federico Trillo-
Figueroa, y clausurado por el Presidente del
Tribunal Constitucional, Alvaro Rodriguez
Bereijo. En el seminario intervinieron pro-
fesores universitarios, como el Rector Gre-
gorio Peces-Barba. Elias Diaz, Eusebio Fer-
nandez, Luis Aguiar, Javier de Lucas, Victor
Moreno Catena, Luciano Parejo, Ignacio Ber-
dugo, Luis Prieto, Luigi Ferrajoli y Tomds
Quadra Salcedo, ademads del Magistrado de
la Audiencia Provincial de Madrid. Perfecto
Andrés Ibdfiez, el Presidente de la Audien-
cia Nacional, Clemente Auger, y el Conse-
jero Delegado del grupo PRISA, Juan Luis
Cebridn.

Nuestra Universidad participa en los
Congresos Mundiales de Pulvimetalurgia

Proximamente se celebrardn en Espaiia y Japon dos importantes congresos sobre
la industria pulvimetaliirgica, en los que la inica Universidad representada serd la Carlos 111.

a Pulvimetalurgia es la Tecnologia que incluye

todos los procesos que conducen a la obtencidn

de materiales estructurales a partir de polvos o par-
ticulas. Relacionadas con ella, se encuentran las indus-
trias del Metal Duro y de componentes metdlicos, cuyo
principal cliente es la industria del automovil.

El pasado 3 de marzo se reunieron en el Campus de
| Getafe los comités particulares, excepto el de educacion,
' del Congreso de Pulvimetalurgia. Representando a la
Universidad en el Management Commitree del congre-
so, se encontraba el Catedrdtico de Ciencia de los Mate-
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riales e Ingenieria Metalirgica, Jos¢ Manuel Torralba. A
las distintas reuniones asistieron mds de 50 personas:
Presidentes. Directores Generales y Jefes de I+D de
empresas, catedraticos, profesores e investigadores de
universidades y centros de investigacion nacionales y
extranjeros.

Los tltimos congresos mundiales de Pulvimetalurgia se
han celebrado en Orlando (1988), Londres (1990), San
Francisco (1992), Paris (1994) y Washington (1996). El
préoximo serd en 1998 en Granada, y el subsiguiente en
el 2.000 en Kyoto (Japén).
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'DOCENCIA

Antonio Rodriguez de las Heras,
Decano-Comisario de la nueva Facultad de
Humanidades, Comunicacion y Documentacion

El decreto 175/1996 de la Consejeria de Educacion aprobo la creacion de la nueva Facultad de
Humanidades, Documentacion y Comunicacion. La Junta de Gobierno, en su sesion 3/96, de 11 de
noviembre, aprobo la encomienda y puesta en marcha de la Facultad de Humanidades, Documentacion y
Comunicacion al Catedratico Antonio Rodriguez de las Heras, hasta la eleccion de Decano. En esta
entrevista, explica los rasgos caracteristicos de la nueva facultad.

Rodriguez de las Heras ha sido profe-
sor de las Universidades de Salamanca.
Extremadura, Pau y Sorbona. Ademas.
ha realizado trabajos sobre tecnologia
de la informacion en las humanidades.
en su nivel teorico (hipertextos). y pric-
tico (realizacion de produccion multi-
media). como, por ejemplo, la “Histo-
ria interactiva de la humanidad, “Imagen
y memoria de UGT™, “Nuevos espacios”
o “Siglo XX: el umbral de un mile-

- Los principales retos son completar un
proyecto de coordinacion y complemen-
tacion de titulaciones distintas. en las
que cada vez el alumno pueda optar por
un perfil curricular mas variado. sin que
€50 suponga un crecimiento excesivo de
titulaciones.

Son ademads titulaciones combinables:
pueden combinar dos y obtener las dos
titulaciones en seis anos. Por eso. era

estudios de humanidades en una univer-
sidad moderna, con dos nuevos enfo-
ques: la actualizacion de su papel. inclu-
vendo la necesaria correccion de
contenidos y objetivos, y la moderniza-
cion de los titulos, con la apertura y buis-
gqueda de formas de integracion de las
humanidades en otros estudios actuales.

En relacion con el Edificio “Concep-
c1on Arenal”. que albergard a la Facul-
tad, ;considera que cumple los

nio™.

Rodriguez de las Heras suefia con
una Facultad “muy transdisciplinar
entre Humanidades. Documenta-
cion v Periodismo, donde
necesaria la colaboracion y el inter-
cambio de conocimientos, y muy
abierta. en estrecha relacion con los
otros dos centros de la Universi-
dad™.

- (Cuiles son los rasgos caracteris-
ticos de esta Facultad?

- Esta Facultad tiene varios rasgos
distintivos: su tamaiio, el nimero
de alumnos, que no deberd superar
mucho la cifra de mil. Las titula-
que se han desarrollado
para que se puedan ajustar como
piezas de mecano, y se laciliten
mds posibilidades curriculares que
las de las cuatro propias titulacio-
nes. En el fondo, esto es una eco-
nomia de medios. para que, con
cuatro titulaciones. el alumno haga
recorridos mds variados, También se rea-
lizard una oferta de titulaciones de ter-
cer ciclo.

A pesar de ser una Facultad reducida en
nimero, tiene una apertura a las otros
dos centros, a través de los cursos de
humanidades. que permiten una presen-
cia considerable: Periodismo y Docu-
mentacion se abren asi a los alumnos
que han obtenido titulacién en los otros
dos centros para que puedan seguir estu-
diando en la Facultad de Humanidades.
- (Cudles son los retos a los que se enfren-
ta para poner en marcha la nueva Facultad?

seria

ciones,

Antonfo Rodriguez de las Heras

necesario que fueran titulaciones proxi-
mas en objetivos y lemitica.

— A la hora de disenar los estudios, ;se
ha pensado en la acogida que tendrian
en el mercado laboral?

— Nos preocupa ¢l mundo laboral. sin
que sea un condicionamiento absoluto.
Creo que en el caso de biblioteconomia
y documentacion, estin claras sus posi-
bilidades laborales. Mds discutible es el
caso de humanidades. donde se sigue
debatiendo la funcién de la Universidad.
Por eso, hemos querido interpretar el
papel y la funcion que puedan tener los

requisitos para ello?

— Creo que el edificio es adecuado,
por sus dimensiones. y la buena dis-
tribucion de las funciones por plan-
ta. Ademis, se han creado espacios
fundamentales: Para periodismo, la
redaccion y el estudio audiovisual.
para decumentacién. un aula infor-
matica de tres maodulos. Ademus. el
edificio cuenta con una pequefia
biblioteca v una sala de lectura con
fondo especializado.

(Cudles son los lemas urgentes
para poner en marcha la Facultad
en el nuevo edificio?

— Seria importante gue los alumnos
de periodismo pudieran utilizar la
redaccion lo antes posible. También
me preocupa la dotacion humana.
saber 81 se va a mantener el nime-
ro necesario de Personal de Admi-
nistracion y Servicios (PAS) v
Docente e Investigador (PDI) para
atender los proyectos que tenemos.
Se guiere gue no haya duplicacion de
PAS que realiza sus funciones aqui. Asi,
la matricula no se duplicaria.
También me preocupan las garantias de
seguridad en el edificio, que pueda estar
bien atendido a la entrada. teniendo en
cuenta que s muy abierto,
La nueva Facultad de Humanidades,
Documentacién y Comunicacion, englo-
ba la Licenciatura en Documentacion (2°
ciclo), la Diplomatura en Bibliotecono-
mia ¥y Documentacion. la Licenciatura
en Periodismo (2° ciclo), y la Licencia-
tura en Humanidades.




DOCENCIA

e firma una declaracion de intenciones
con la Universita Degli Studi di Torino

Ll 16 de abril pasado, el Rector de nues-
tra Universidad, Gregorio Peces-Barba
Martinez, y el Rector de la Universiti degli
Studi i Tortno. Rinaldo Bertolino, firma-
ron una Declaracion de Intenciones en
materia de intercambio de Cooperacion
Académica entre los dos centros. Asi. mani-
lestaban su interés en establecer un Con-
venio General que abarque aspectos docen-
tes y cientificos en temas y especialidades
| de interés y benelicio mutuo en las dreas
de Humanidades, Ciencias Juridicas. Cien- rado

objetivos:

tigadores

cias Politicas, ete.

Objetivos
La firma de esta Declaracion de Intencio-
nes permitird la colaboracién entre las dos

Universidades, en busca de los siguientes

Facilitar la participacion de  personal
docente ¢ investigador de ambas univer- | |
sidades en cualquier reunion cientifica de R i
cardcter internacional que organice cual- s s Fa ernia oy | S S ‘
quiera de las dos instituciones. £ st el i 1L
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* Intercambio de estudiantes de pre v post- P
grado, de profesores v de investigadores B et
Favorecer la organizacion de estancias en
uni o en otra universidad durante la for-
macion de estudiantes, profesores ¢ inves- R
Intercambiar profesores para la imparti- ;
cion de cursos de postgrado y de docto- o ¢
3 & ’ . J %» = ARRESTI.
t

Firmata intesa tra Torino e Madrid

En la imagen. el profesor Norbierto Bobbio con nuestro Rector

Shaoul Ezekiel, Profesor del Instituto Tecnoldgico
de Massachussets, invitado por la Escuela Politécnica

El Arca dec Teenologia Electrénica del
Departamento de Ingenieria invito al pro-
fesor Shaoul Ezekiel, del Instituto Tec-
nologico de Massachussets (MIT).  quien
permanecio desde el 31 de marzo hasta el
11 de abril en nuestro Campus de Lega-
nes.

Alli impartio conferencias, seminarios. y
cursos de Doctorado. Shaoul Ezequiel es
profesor de los Departamentos de Ingenie-
ria Eléctrica v Acrondutica-Astrondutica
del MIT. Ha investigado Nundamentalmen-
le sobre ldseres, fibras Opticas y aplicacio-
nes. en dreas como espectroscopia laser,

Shaoul Ezequiel, impartiendo clases

estindares de frecuencia y tiempo Oplicos,
sensores Opticos ¥ girdscopos laser.

En nuestro Campus de Leganés, impartio
una conferencia sobre Medidas de Alta
Precision con Ldseres: Estado del Arte v
su futuro. Los alumnos de Ingenieria de
Telecomunicacion y los de Electronica
Industrial participaron en dos seminarios
sobre “Principios bdsicos de ldseres™ y
“Fibras opticas y aplicaciones™. Los alum-
nos de la asignatura de Instrumentacion
Electronica Avanzada asistieron a su inter-
vencion sobre las Medidas de Sistemas de
Instrumentacion Electronica avanzados.

Programas Tempus y Leonardo

La Universidad participa en otros dos nuevos programas Tempus. coordina-
dos por el Catedritico de Ciencia de los Materiales ¢ Ingenieria Metaldrgi-
cit, José Manuel Torralba. El primero de ellos se llama Model Cenire for
Shorr Cycle Higher Education Courses in Materials Tecnhnology. El obje-

tivo de este Tempus es establecer modelos de ensenanza media v superior

en cursos de teenologia de materiales en Rumanta,

En ¢l participan. junto a nuestra Universidad, las Universidades de Notting-
ham (Reino Unido). Trento (Mtalia), U. Téemea de Cluj Napoca. Transilva-
nia. Brasov, S, C. Industria Sarmer S, AL Clyj Chamber of Commerce,
Industry and Agriculture, v ¢l Departamento de Trabajo v Proteceion de la
Salud de Cluj-Napocea. (todos de Rumania).

El secundo programa TEMPUS se esti coordinande en colaboracion con la
Fundacion Universidad Carlos IIL y persigue copiar nuestro sistema de ofi-
cinas de relacion e intercambio de datos con la industria. Los socios son las
Universidades antes mencionadas. excepto la de Trento.

Ademas, se ha firmado el primer programa Leonardo en “Advanced Techno-
logies and Quality in SMEs and Public Administration™, con la Universidad
de Trento. Italia. Il programa permitird ¢l intercambio de alumnos y profe-
sores pari estancias en empresas italianas.

Tesis leidas en la Universidad

* El 31 de enero Muarcos Vaquer Cuaballeria leyd su tesis titulada

“Estado y cultura: la funcion cultural de los poderes piblicos en la
Constitucion”, dirigida por Luciano Parcjo Alfonso.

= El 3 de febrero Gema Rosado Iglesias. leyo su tesis titulada ~La liber-
tad de informacion de los medios de comunicacion social dependien-
tes del Estado™, dirigida por Luis Aguiar.

= L] 7 de febrero Alfredo Ihianes Rodriguez, leyo su tesis titulada “Una
teoria de inmunizacion de carteras de bonos™. dirigida por Alejandro
Balbds de la Corte.

* El 4 de abril Carmen Vargas Pérez leyo su tesis ttulada “Efectos
redistributivos., inequidad horizontal, movilidad y cambios en el bie-
nestar producidos por el LR.P.F.: 1986/907, dirigida por Javier Ruiz-
Castillo Ucelay.

= El 25 de abril Antonio P. Ladron de Guevara Martinez leyo su tesis
titulada “Ciclos econdmicos reales v crecimiento a largo plazo en
modelos con acumulacion de capital humano”, dirigida por Manuel
Santos Santos.




INVESTIGACION

Un nuevo sistema de control de motores
de lavadora, desarrollado en la Universidad Carlos III |

El Area de Ingenieria Eléctrica del Departamento de
Ingenieria y la empresa IB-MEI han desarrollado un nuevo
cireuito de control para motores de lavadora que reduce de
forma muy importante el nivel de ruido y las necesidades de
mantenimiento periodico. El nuevo sistema, basado en un
microcontrolador integrado, permite no sélo abaratar los cos-
tes de produccién al contar con un 23% menos de componen-
tes. sino que elimina ciertos elementos electromecidnicos sus-
ceptibles de averiarse a lo largo de la vida del electrodomés-
tico. Al mismo tiempo se logra un funcionamiento mids suave
y progresivo, totalmente silencioso.

El uso de motores monofisicos de induccion presenta la enor-
me ventaja frente al denominado motor universal, de que no
tiene elementos rozantes (colector y escobillas) que producen
desgaste. ruido y vibraciones y que es necesario sustituir cada
dos o tres anos. El principal inconveniente de este motor, que
es la dificultad de regular la velocidad de forma progresiva,
queda también solucionado con el circuito de control disefia-
do especificamente para este fin. Dicho circuito de control
permite detectar las oscilaciones del tambor de lavado debi-

das a una distribucion irregular de la ropa dentro del mismo,
¢ incorpora un proceso de distribucién homogénea de la carga
a [in de evitar las oscilaciones y el “baile™ de la lavadora que
se produce en el centrifugado a alta velocidad.

La empresa IB-MEI de capital totalmente espaiiol, ¢s uno de
los dos dnicos fabricantes europeos de este tipo de motores
para lavadoras, secadoras y lavavajillas, y suministra dichos
equipos a un gran nimero de marcas de electrodomésticos
nacionales y extranjeras. En este proyecto, que ha tenido una
duracién de 6 meses y un presupuesto de unos tres millones
de pesetas, han intervenido, por parte de la empresa el inge-
niero Juan José Liébana, y por parte de la Universidad Carlos
[11, un equipo formado por ¢l Catedratico Javier Sanz Feito,
¢l Profesor Asociado Javier Herrero y el Técnico de
Laboratorio Francisco J. Sanchez. Dado lo positivo de la
experiencia para ambas partes. se estd pensando ya en una
segunda fase, que. mediante un nuevo diseno del motor y del
circuito de control. tenga como objetivo la reduccion del con-
sumo de energia y la posibilidad de un control inteligente del
lavado.

| pasado 17 de marzo, la Asam-

blea General de la CRUE valo-

ro el interés de la Asociacion
Red para la Transferencia de Tecnolo-
gia de las Universidades Espanolas, que
habfa sido constituida ¢l 11 de marzo,
y por este motivo se decidio consti-
tuirla como primera sectorial de la
CRUE. La Presidencia corresponderd
al Rector que en su momento sea desig-
nado por la CRUE para tal funcién.
Interinamente ocupa este puesto actual-
mente ¢l Rector de la Universidad Poli-
técnica de Madrid, Saturnino de la Pla-
za. Ademds. participan el Secretario
General de la CRUE en la estructura
ejecutiva de la Red. El Director de la
Comision  Ejecutiva es Jos¢ Luis
Virumbrales. Director de la OTRI de
nuestra Universidad. y el Secretario,
Fernando de la Puente, siguiendo como
vocales el resto de los miembros de la
Comision Ejecutiva.

Pasos previos
| El pasado 11 de marzo se habia cele-
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brado en nuestra Universidad la Asam-
blea Constituyente de la Asociacién
Red para la Transferencia de Tecnolo-
gia de las Universidades Espanolas.
Durante la Asamblea se aprobé la cons-
titucion de la Asociacion, los Estatu-
tos. y se definieron las prioridades de
actuacion.

Se eligio la primera Comision Ejecu-
tiva, integrada por:

— Presidente: José Luis Virumbrales,
de la Universidad Carlos 11,

— Vicepresidente: Rogelio Conde Pum-
pido Tourdn. de la Universidad de San-
tiago de Compostela.

— Secretario: Fernando de la Puente Gar-
cia Gangues, de la Universidad de Nava-
i

— Tesorero: Rafael Molina Cantos, de
la Universidad de Castilla-La Mancha.
— Vocales: Antonio Gutiérrez Gracia,
de la Universidad Politécnica de Valen-
cia.

José Jofre Santamaria, de la Universi-
dad Politécnica de Cataluna,

Constituida la primera Sectorial de la Crue

La asociacion red para la transferencia de tecnologia de las universidades espaiiolas
pasa a formar parte de la Conferencia de Rectores de Universidades Espaiiolas.

Luis Cruz Pizarro. de la Universidad
de Navarra.

La Asociacién Red para la Transferen-
cia de Tecnologia de las Universidades
Espafolas tiene como objetivo poten-
ciar y desarrollar el papel de las OTRIs
en la interaccién entre la Universidad
y su entorno socioeconomico.

El objetivo de la Red serd “potenciar

y desarrollar el papel de las OTRIs en

la interaccion entre la Universidad y

su entorno socioeconomico. Se desa-

rrollardn las siguientes actividades:

* Desarrollo y potenciacion de los
mecanismos y procesos de gestion,

* Acciones de formacién técnica del
personal de las OTRIs

* Promocién y difusion de los resulta-
dos de la 1+D.

* Fomento de la interaccion y el desa-
rrollo de acciones conjuntas con otros
agentes del sistema Ciencia-Tecnolo-
gla-Industria.

* Desarrollo de
comunes,

lineas de actuacion




Discurso de Juan Urrutia Elejalde,
Presidente del Consejo Social, en su constitucion

spero que en todas mis comunicacio-

nes al Pleno, empezando por esta pri-

mera. haga yo gala de la primera par-

te de la virtud que la tradicion atribuye al

| vasco: parquedad en la palabra. Pero esta par-

quedad dejaria de ser virtuosa si no diera

cabida, en esta ocasion, tanto a los agrade-

cimientos como a las intenciones genéricas

y a los objetivos concretos que apuntan a esa

largueza de hechos que complementa la pre-
sunta virtud del vasco,

A quien me ha nombrado debo agradecer
la opoertunidad de presidir un organo que,
en la medida en que debe canalizar, sin rui-
dos ni distorsiones, las necesidades y aspi-
raciones de la Sociedad, es crucial para el
buen funcionamiento de cualquier Univer-
sidad, especialmente una piblica. Sin Con-
sejo Social podria la Universidad solicitar
fondos y recabar apoyo para realizar acti-
vidades no estrictamente cubiertas por los
presupuestos ordinarios. e incluso podria
obtenerlos -los fondos v el apoyo- pero. sin
¢l, sin el Consejo Social, se niega a si mis-
ma una fuente de nuevas exigencias que
amplia esas posibilidades de fracaso sin
las que el éxito ni se detecta ni se mide ni
se aprecia.

No es dificil notar la ambigiiedad del Con-
sejo Social en su disefo normativo. Tan
pronto se presenta como un Organo del
gobierno de la Universidad como, a veces.
‘ aparece como algo externo a ella. Es esta

una ambigiiedad enriquecedora gue nos
‘ prohibe olvidarnos de que nuestro “tajo” es,

de verdad, una brecha entre lo sofado y lo

posible. Debo pues anadir, al agradecimien-

to ya expresado a los que con su autoridad

me nombran. el agradecimiento a quienes

han queride y han sabido animarme a
‘ seguir, tal como se dice, en la brecha .

Déjenme decirles, después de las cortesias.
que mis intenciones. al hacerme cargo de
esta tarea, no podrian ser mejores. Hemos

‘ de eliminar los ruidos y las distorsiones de
informacion entre Universidad y Sociedad;
hemos de actuar como un organo dnico,
bien cohesionado, aungue sin ocultar dife-
rencias en origenes o preocupaciones: debe-
mos colaborar en la administracion de la
Universidad y actuar con diligencia para
que nada se atrase, y algunas cosas avi-
ven su ritmo, en el trabajo normal y ruti-
nario de la maquinaria universitaria, Defen-
damos las competencias que los Estatutos

| nos otorgan y ejerzimoslas con austeridad
y eficacia sin gastos excesivos de dinero o
palabras,

‘ Pero para que estas intenciones no acaben
como casi todas las buenas. empedrando el
infierno, me gustaria traducirlas en un princi-

| pio genérico v en unos pocos objetivos claros.
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Yo creo en la competencia como una for-
ma de respetarme a mi mismo respetando
a los demas. Creo que la Sociedad nos pide
hoy que tratemos de ser los mejores y que
hagamos esfuerzos por comunicar que lo
somos, 0 como de avanzados estamos en
el camino de serlo. No podemos pues rehuir
los contrastes periodicos con otras univer-
sidades ni rechazar la revision continua de
una estrategia de desarrollo que nacié como
investigadora y de lercer ciclo. Y a su vez,
para cumplir con esta exigencia deberiamos
organizar pablicamente las reglas de la emu-
lacion interna entre alumnos, profesores o
personal de servicios y administracion. Si
no somos capaces de organizar la compe-
tencia con otras universidades y entre noso-
tros mismos. ni siquiera pereceremos heroi-
ca y estruendosamente sino que nos
aletargaremos perezosa y ldnguidamente.

Pasemos ahora a los objetivos. Los que les
voy a proponer surgen de este principio de
competencia como por ensalmo.

En el plano de la organizacion y de la pro-
gramacién no deberiamos contentarnos con
cumplir diligentemente nuestra tarea en el
proceso de toma de decisiones: sino que les
propongo que tratemos de explotar el inge-
nio creativo del que ha hecho siempre gala
la Carlos I1L.

Esta Universidad no s6lo ha sabido utilizar
las posibilidades que ofrecen todas las figu-
ras organizativas disponibles -especialmen-
te los Institutos Universitarios- sino que ha
tenido la fuerza de crear una figura nueva
y potente: el Estudio Juridico. No hay mejor
prueba de que competir -en el foro- contri-
buye al bien comiin, Esta competencia leal,
o esta cooperacion organizada al modo com-
petitivo, puede también usarse para cons-
truir sin remilgos otros dos grandes centros
que participen del mismo espiritu cjempli-
ficador. Me refiero a un gran Centro de
Evaluacién que se gane su reputacion de
objetividad, y para ¢l que tenemos los mim-
bres, y a una Escuela de Graduados que
dé forma a nuestra mejor arma competiti-
va: la experiencia y la calidad de nuestro
tercer ciclo.

Pero también puede pensarse en objetivos
relacionados con la otra gran drea de actua-
cion del Consejo Social. En ¢l plano eco-
nomico, en efecto, no sélo deberemos ejer-
cer la supervision que se nos encomienda:
sino que debemos ir mis alla plantedndo-
nos ofros dos objetivos estratégicos.

Aunque la tarea de un Consejo Social no
s¢ agote en el esfuerzo de complementar
los ingresos; es ¢sta una de sus tareas en
la que también podria innovar. En este pun-
to relativo al monto presupuestario la OTRI
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liene que jugar un papel rico y potente y
la Fundacién Carlos 1II debe seguir siendo
tan dgil como hasta ahora: pero ;por qué
no plantearnos en serio y de una vez las
formas contractuales que permitan a la
Sociedad compartir riesgos con nosotros?
Mientras no avancemos en este punto, la
Sociedad nos respetard tanto como respeta
a quien sélo subvenciona y muy poco.

Y termine mi relatorio de objetivos recor-
dando que junto con el Estudio Juridico,
esta Universidad puso en prictica otra inno-
vacion que también la identifica: las Cate-
dras Especiales. Hoy. que, con este acto se
acaba ¢l proceso de institucionalizacion de
la Carlos 1II. me atrevo a pensar que el
Consejo Social deberia alentar la creacion
de los canales presupuestarios adecuados
que permitan su disefio generoso y su
implantacién deflinitiva y flexible. De esta
manera estaremos en disposicion de atraer,
temporal o definitivamente, a aquellos que
permitirdn a la Carlos III competir en serio
y dar cumplimiento a una de sus finalida-
des fundacionales: formar a los demads pro-
fesores.

Cumplir con diligencia las tareas que la Ley
nos encarga y perseguir confiadamente cua-
tro abjetivos especificos, no parece ningu-
na locura. Creo que los cuatro objetivos
mencionados son lo suficientemente ambi-
closos como para concitar entusiasmo *y
apoyos; pero no tan inabordables como para
enervar el dnimo.

Centro de Evaluacion, Escuela de Gradua-
dos, Innovaciones Contractuales y Citedras
Especiales son cuatro objetivos asequibles
que nos hardn visibles en Europa. Déjen-
me acabar con esto. Nos debemos a la
Comunidad de Madrid y a ella, especial-
mente en su zona sur, trataremos de servir
con lealtad. Pero. de la misma forma que
compelir externa ¢ internamente es, a la
postre, la manera mds eficaz de alcanzar
objetivos sociales ltimos, pensar en Euro-
pa como horizonte cotidiano es una forma
eficaz de asegurar nuestra utilidad, al menos
para Madrid. Estoy convencido de que
podemos colaborar a hacer de Madrid un
gran centro intelectual europeo, algo que
ademis de proporcionar orgullo, también
ayuda a fomentar la buena convivencia, y...
genera ingresos.

Aqui acaban mis palabras. En el futuro
serdn mas cortas que hoy para cumplir asi
con la primera parte de una supuesta vir-
tud de los vascos. Para cumplir con la
segunda, la largueza en los hechos, no aho-
rraré esfuerzos: pero ya saben que sin uste-
des, estos esfuerzos mios serdn baldios.
Aytidenme por favor. |

Muchas gracias. ‘
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OPINION

¢ Qué tal los espanoles?

Daniela-Tatiana Corodeanu

Los psicologos opinan que la primera impresion u opinion acerca de
uni persona o de una cosa se forma en los primeros 90 segundos. Si
alguien me preguntaria o qué mds me extrand o me encanto cuan-
do llegué por primera vez a Espana. sin pensarlo. dirfa: el simpatico
y muy frecuente beso en la mejilla cuando te encuentras con una
persona, (aungue puede ser muchas veces en la misma semana). o
cuando haces nuevas presentaciones. O mads. ¢l permunente ™ !
Hola! ; qué tal?” que. aunque puede ser un poco formalizado, suena
mas cdlido que el * Bonjour I francés o ™ How are you 7" ingles.
A partir de estas formas de saludo que me marcaron desde el prin-
cipio, se cimentd todo mi entorno en un pais extranjero, todas mis
reluciones con los demils, todas mis formas de comportamiento, asi
como nace una duna de arena en un desierto, empezando con una
piedrecita.

No es para nada ficil hablar de como es la gente de un pais muy
diferente del tuyo. tanto en las costumbres como en la historia o en
el nivel de vida. A veces no puedes ser muy objetivo. O puede que
si. esto es lo mds interesante...No podemos formalizar nuestros sen-
timientos, impresiones, opiniones. Yo por lo menos, no me puedo
permitir hacerlo otra vez.

Hace cuatro anos he visto por primera vez un paisiaje espanol. Por
primera vez hablé “en vivo” el castellano y también por primera vez
estuve en una tertulia con mis primeros amigos espafioles. Venia de
un mundo a casi 4000 kilometros de distancia, que estuvo casi 45
anos bajo de un régimen comunista y totalmente cerrado al extran-

jero. Era muy joven. y todo parecia un milagro a partir de las hue-

[lus de la mis nueva tecnologia hasta al comportamiento de la gente
que. desde lucgo se mostraba mucho menos cstresada que los ruma-
nos, mas abierta y mds sonriente.

Seguramente, lo que voy a decir a continuacion se imprimio en mi
alma desde entonces. Las impresiones, los recuerdos no han cam-
biado. Solo puedo decir que se han afadido con mi vuelta aqui, mis
y mis. Si alguien se atrevieria a decirme que me equivoco profun-
damente de como son los espaioles. no creo que a cambiar de opi-
nion. Aungue todo es relativo...

Los espaiioles son muy abiertos, “muy majos”™ como dice nuestro
casero, les gusta la comida buena y muy ricatson gourmets v les
gusta mucho el ajo), trabajan muy en serio y también se divierten a
medida (van mucho de marcha). son aficionados al fitbol (tal vez
mis que a las corridas). defienden hasta al extremo todo lo que es
espanol (;son un poco nacionalistas?). como situacién civil prefie-
ren la solteria. a los jévenes no les preocupa mucho la politica. v
tienen un sentido altruista muy desarrollado.

Mi experiencia estd mds cerca de los jovenes. ya que paso la mayo-
ria del tiempo en el entorno estudiantil y por eso. mis observacio-
nes se sitiian tal vez en un universo de transicion: lo que ahora puede
parccer como una ley por la fuerza de la juventud. con el paso del
tiempo no puede caracterizar una nacion.

No cabe duda de que los espanoles son muy abiertos. Sus rafces
latinas lo justifican.

Que trabajan en serio lo puedo decir yo misma cuando he visto
como se estudia “a lo loco™ para los exdmenes. En el mundo uni-
versitario las exigencias son muy altas. La biblioteca siempre estd
llena de estudiantes, y muchas veces durante las vacaciones. Las
aulas informdticas también. Estudiar para los exdmenes no es una
broma. Nuestro compatiero de piso. Javier, que sigue los cursos de
doctorado se va a estudiar a partir de la 9 de la manana y vuelve a
casa poco después de la medianoche. La competencia para encontrar
un puesto de trabajo es muy dura y muchas veces he leido que gente
licenciada en “Bellas artes™ o con otro tipo de estudios superiores
trabaja en una hamburgueseria. Al filo de entrar cn el mercado del
euro dinero, en Espafia tampoco los perros llevan un donuts al rabo.
La tnica pega que apunto con respecto al modo de trabajar, es esa
costumbre de cerrar las tiendas al mediodia que no sé como califi-
carla: ;porqué la necesidad de la siesta (casi como un simbolo de
cultura) o porqué la poca importancia que se le da al este aspecto del
negocio?

En cuanto a los estudiantes. no son nada diferentes de los estudiantes
rumanos. por ejemplo. Hablan durante las clasestcuando el profesor
vuelve la espalda), hacen bromas, no se atreven a tomar la palabra
cuando se plantea una pregunta. Lo que si es diferente a mi pais. ¢s
que el salir durante las clases, sin que sea pausa. no es algo habitual.
Ademis, la relacion profesor - estudiante es muy rigida. autoritaria y
paternalista por parte del docente. Hasta nuevos cambios...
Sin embargo. tres cosas me extranan aqui: el famoso “Tipex™ y los
colores que se llevan siempre los estudiantes a las clases (;no es
demasiada exigencia esta preocupacion para los apuntes?). Por otro
lado, la tinica informacion que recibi acerca de mi pais, fue muchas
veces sobre el mito de “Dracula™ aungue dudo mucho que se sepa
que es solo un mito. No son muy curiosos en hallar cosas nuevas
sobre otros rincones del mundo. ni siquiera a nivel lingtiistico (aun-
que tengo gque reconocer que Rumania, siendo un pais pequeno y
poco desarrollado no presenta mucho interés). Pero. ;qué tal
Inglaterra o Francia o Itaha? ;o son los espafioles mis discretos?
La tercera cosa es esa costumbre de adaptar todas las palabras que
provienen de otros idiomas al vocabulario espanol hasta los nombres
de lus ciudades o de los escritores o cientilicos: New York es Nueva
York o Karl Marx se llama Carlos Marx. Todas las peliculas estan
traducidas. Todo estd muy espanolizado. Tal vez nosotros, los ruma-
nos no entendemos que para guardar tu propia identidad. tu cultura
en un mundo tan inestable tienes que imponer tus  valores. tus cos-
tumbres o, por lo menos mantenerlas no alteradas. protegerlas de
influencias ajenas. Asustados o siempre con el temor de no ser reco-
nocidos. los rumanos fuerzan la entrada en Oceidente transformando
¢ inyectando hasta las palabras extranjeras en su mancra de ser. Yo
misma me sorprendo aqgui, reaccionando de forma curiosa cuando las
cosas no ocurren de la manera a la que estoy acostumbrada,
“Ir de marcha™ los fines de semana. a partir de viernes por la noche
y acabando ¢l domingo es muy espafiol. Esta costumbre (apoyada
en gran medida por el negocio de las discotecas y de los bares) es
algo imprescindible ¥ no solo yo digo esta cosa sino también mis
amigos franceses o ingleses. En Espana. la gente se divierte mis que
en olros paises. Se centra mds en el presente.  Se aleja mucho del
cansancio de la semana para “cargar las pilas™ para la semana que
viene. Y no solo los jovenes. Los simpiticos abuelos estin siempre
presentes en los bares, barajando cartas y charlando con sus amigos.,
Esto se puede notar también en menos preocupaciones por tener una
familia (aunque esto depende mucho de las condiciones materiales.
de las posibilidades que ofrece la sociedad). En Rumania la media
de edad de la gente que contrac un matrimonio es menos de 25 anos.
La mayoria de los estudiantes se casa en el altimo ano de estudio. y
a menudo tiene un hijo. Las condiciones materiales son muchas
veees peores y sin embargo asi empiezan.
Y aunque tenemos también, temperamentos latinos, disfrutamos
menos de nuestro tiempo libre o, mejor dicho lo gastamos de otro
manera: nos quedamos mucho delante de la television (1al vez por el
electo negativo de solo 2 horas de emision por dia de canciones
comunistas que nos inocularon durante el régimen de Ceausescu o.
tal vez porgue los rumanos se ffan mas de medios de comunicacion
en masa. Y no en ultimo lugar, por la escasez de medios econo-
micos para salir).
Un elemento muy importante. que puede ser el aspecto mis desta-
cado de la vida.social en Espaia, es ese “culto™ a los umigos (por
Namarlo de alguna manera): “voy a tomar una copa con mis ami-
gos”, “salgo con mis amigos”, ete. La gente es muy abierta.
He aprovechado esta ventaja, conociendo asi mis amigos espanoles.
Nunca han dejado de ayudarme a integrar en su entorno. Nunca se
han cansado de corregir mis fallos de lenguaje o hacerme ver las
cosas desde otro dngulo, desde luego mejor que el mio, Lo gque no
estoy segura ahora, es si voy a recibir otra vez el beso en la mejilla
por parte de ellos. Puede ser que no fuera muy objetiva en este arti-
culo. Y s no lo voy a recibir otra vez. ; cambiarin mis impresio-
nes?l.

Madrid, 26 de mayo de 1997



ALUMNO

Nuevo servicio de atencion
Psicoterapéutica

El Vicerrectorado de Actividades Culturales. Extension uni-
versitaria y Deportes y la Delegacion de Estudiantes han cre-
ado este nuevo Servicio de Atencidn Psicoterapéutica dirigi-
do exclusivamente a nuestros alumnos. El psicologo Javier del
Amo estard a disposicion de los que lo deseen. Para ello.
podéis Hamar al 624 9333, o contactar con el Servicio a tra-
vis de la Delegacion de Estudiantes.

Durante sus cuatro meses de funcionamiento. el Servicio de
Atencion Psicoterapéutica ha desarrollado una doble estrate-
gia, Por un lado, la actividad colectiva, en forma de sesiones
de charlus-cologuio de una hora, con exposicion. preguntas y
debates. Asi. los alumnos de los dos Campus pudieron asistir
a charlas sobre ¢l miedo al fracaso. la angustia, la drogadic-
cion o la depresion. A cada una de ellas asistieron entre 15 y
20 personas.

Por otro lado, los estudiantes pueden también recibir atencion
personalizada. Los profesores han recibido una carta del Vice-
rrectorado de Actividades Culturales, Extension Universitaria
y Deportes. haciéndoles notar la existencia de este Servicio
para los alumnos. con el fin de que puedan orientarles en caso
de detectar una necesidad de apoyo psicoterapéutico.

La mayoria de los problemas que el sicologo ha detectado
exceden a la vida académica. se derivan del entorno familiar,
amistades. y por la propia sociedad.

Ayudas para la realizacion
de proyectos culturales, 1997

El pasado 7 de marzo se reunié el jurado de la Convocatoria
Anual de Ayudas a la Comunidad Universitaria para la reali-
zacion de provectos culturales, ano 1997, Resultaron benefi-
ciarios de las ayudas la Asociacion Cultural “A. C. Miguel
Manara-Carlos 117, por el proyecto de representacion teatral
“Miguel Mafiara™. de Oscar Milosz, el profesor Angel Garcia-
Crespo. por el proyecto “"Desarrollo de una base de datos e
integracion a Internet de las peliculas realizadas en Espana en
los dltimos 10 anos™, y la alumna M*. Jestiis Manzanas Mur-
cia, por el proyecto “Creacién y mantenimiento de un come-
dor. un taller de costura, una hiblioteca y una sala audiovisual
en San Francisco y Matazango (Lima-Peri)”,

El jurado estuvo compuesto por la Vicerrectora de Activida-
des Culturales, Extension Universitaria y Deportes, Mercedes
Caridad Sebastidn, el Director de Deportes y Actividades Cul-
turales. Joaquin Ballesteros Torres. la Jefa de Negociado de
la Seccion de Actividades Culturales, Anastasia Gutiérrez Seco,
y el Delegado de 4°C de Derecho, Daniel Sdnchez del Pala-
cio, en representacion de la Delegacion de Estudiantes.

El estudiante de C.O.U. Juan Miguel Antén Santos, en representacion del distrito de
nuestra Universidad. obtuve las medallas de oro en las Olimpiadas de Fisica y Quimica
celebradas en la Universidad de la Rioja y Ciudad Real durante el 16 al 19 y desde el
26 al 29 de abril respectivamente. Este alumno, ambién premio extraordinario del
buchillerato, en breves dias partird hacia la ciudad canadiense de Sudbury con miras de
participar en la Olimpiada mundial de Fisica.

COMPETICION DE COPA
FUTBOL SALA
Campeones:  RESTO DEL MUNDO Delegado: Roberto Morejon Hernandez [LA.D.E)
Subcompeones: RRAFAKERSS Delegade: Fernando J. Yuste Heredero [LAD.E.)
BALONCESTO
Campeones: ~ BANKO MOLOKOS  Delegado: Alejandro Yepes Piedra (Ingenieria
Indusricl|
Subcampeones:  GOLFOS GTI Delegodo: Elias Coyuela Volencia {Economia]
SQUASH
Compeon: JUUIO BRAVO DE PEDRO, PD.I. del Cpto. de Ingenieria
Subcampedn:  JORGE CID DIEZ LAD.E)
TENIS DE MESA
Compedn: Rail Grande Baguero (Ingenieria Industrial)
Subcampedn;  Francisco ). Palomares Lapez [Dipl. Estodistica)
TENIS
Compeon: PABLO BOZAL CAUEJO [EconomicLAD.E
Subcompeon:  JAIME LINAZA LACALLE [LADE)
COMPETICION DE LIGA
Futbol Sala
Campeones:  DESCANSA HOY Delegado: Mariano Castrejon Montero (LA.D.E)
Subcompeones:  SPORTING MATOZOIDE Delegado: Juan José Ruiz Pueblo de G.A P
3 Clasiﬁ(e:cdo: PLATANG MECANICO Delegado: Femando Acebron Rodicio
(Ing. Incustrial)
Baloncesto
Campeones:  ESTUDIO. Delegado: Mikel Marco-Gardogui Clasca (LA.D.E ]
Subcampeones:  GOLFOS GTI. Delegado: Elies Cayuela Valencia (Economia)
3 Closificodo: ~ BANKO MOLOKOS Delegado: Alejondro Yepes Piedra
(Ing. Industrial)
SQUASH
Campedn: JULIO BRAVO DE PEDRO, PD.I. del Dpto. de Ingenieria
Subcampedn:  MARIO MARTINEZ MARTINEZ [Derechol
3 Cicsiﬁindo: MARTA SEISDEDOS PINEL fing. Indusrial)
TENIS DE MESA
Compeon: RAUL GRANDE BAQUERQ (Ing. Industrial)

Subcampedn:  FRANCISCO J. PALOMARES LOPEZ (Dipl. Estodisfica)
3*Closificodo:  JORGE MARIN RODRIGUEZ (Derecho-Economia)
AJEDREZ

Campeon: JOAGUIN GARCIA SUAREZ (Dipl. Bibliolec. y Document|
Subcumf)eén: MARCO A. CAMARGO RODRIGUEZ (ing. Industricl)
3 Closificode: ~ ALEJANDRO BUENO DE LA FUENTE (Economia)
TENIS

Campeon: FABLO BOZAL CALLEJO [EconomiaL.A.D.E)
Subcampedn:  JOSE PEDRO GUTIERREZ SANCHEZ (Ing. Industrial]
¥ Clusiﬁccdc: RAUL MONREAL CANO (Economia)

TORNEOS

VOLEIBOL MIXTO

Compeones: ~ DESPIPORRE  Delegado: Antonio Vos Saz [LAD.E)

Subcampeones:  RESIDENCIA Delegada: Natalio Acosta Ruibo |{Derechol AD.E)
FUTBOL 11
Campeones:  FREERIDERS Delegado: Juan J. Lecumberri (Economia)
Subcampeones:  HOT PACKETS Delegado: José M? Almazan Lopez (Ing. Indusiricl]
TENIS DOBLES CATEGORIA MASCULINA
Campeones:  PABLO BOZAL CALLEJO [Economic-LAD.E) y

PEDRO AVILA ALONSO (Dipl. en C. Empresariales)
Subcampeones:  DAVID FERMOSELL JIMENEZ (Derecho)

RAUL MONREAL CANO (Ecanomia)
TENIS DOBLES CATEGORIA MIXTA
Compeones:  OLGA MEELLIDES TELLEZ [DerechoL AD.E)

PABLO BOZAL CALEJO [Economiod.AD.E.)
Subcampeanes:  CAROLINA PEDRAZA JIMENEZ [Reluciones Laborales]

CARLOS CORRAL RUIZ [LA.D.E
VOLEY PLAYA CATEGORIA MASCULINA
Compeones: ~ ANTONIO VOS SAZ (LADE)

MARIANO GONZALEZ SERRANO {Ing. Industrial)
Subcompeones:  JORGE MANZANARES MARTINEZ (Ing. Industriol]

MAURICIO BENAVIDES BERRONDO (Ing. Indusfriall

VOLEY PLAYA CATEGORIA MIXTA
Campeones: NOEMI SANTOS DE SANTOS [EconomioL AD.E
ANTONIO VOS SAZ [LADE)

Subcampeones:  MARINA MOLINA FERNANDEZ DE PUEBLA LAD.E)
DAVID MARTIN ANTOLN [Dipl. Biblioteconomia y Document )
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El Rector de la Universidad Carlos 111
pide un compromiso para

los universitarios de Madrid.

1 Rector de la Universidad Carlos
EIIL Gregorio Peces-Barba Martinez,

intervino el pasado 7 de abril en la
Comision de Educacion y Cultura de la
Asamblea de Madrid. a iniciativa del Gru-
po Parlamentario Socialista.

El Rector informd sobre las necesidades de
la Universidad en relacion con la dotacién
del Presupuesto de la Comunidad de
Madrid para el afio 97. Detallé las actua-
ciones e inversiones previstas que no
podrin llevarse a cabo por ser insuficien-
tes los recursos asignados. En concreto,
estd pendiente la financiacion de nuevos
alumnos del curso 1997/98, que tiene un
coste este ano de 150 millones de ptas, y
el ano proximo de 600 millones de ptas.

Terminar ¢l proyecto original

El Rector Peces-Barba explicé a la Asam-
blea que ¢l objetivo que se persigue es cul-
minar el proyecto original de la Universidad
Carlos III, terminando la oferta de titula-
ciones, lo que permitird ofrecer 5.000 nue-
vas plazas a los estudiantes madrilefios. La
inversion necesaria para el futuro de la Uni-
versidad es de 17.500 millones de pesetas.

Ademds, este ano 97 no han podido ini-
ciarse las inversiones previstas, por valor
de 6.340 millones de pesetas. que deberdn
comenzarse en [998: Fase Il del Campus
de Leganés (edificios y equipamiento),
urbanizacion del Campus de Leganés, Edi-
ficio 15 del Campus de Getafe (edificios
y equipamicnto), y ¢l Edificio y urbaniza-
cién del Campus de Colmenarejo.

terminar el proyecto de la Universidad

En su intervencion del 7 de abril de 1997, en la Asamblea de Madrid, el Rector afirmo que la
culminacion del proyecto de la Universidad Carlos 11l permitird ofrecer 5.000 nuevas plazas a

Descenso de la subvencion por alumno

Asimismo, el Rector Peces-Barba ha sena-
lado que los presupuestos de la Comuni-
dad de Madrid para 1997 han supuesto una
disminucion de la subvencion nominativa
por alumno de la Universidad Carlos III,
que es la tnica que ha bajado de las Uni-
versidades de Madrid. Por este motivo, no
ha podido abordarse la linanciacion ade-
cuada de nuevas titulaciones v doctorados.

El Rector expuso la necesidad de que exis-
ta un compromiso para la terminacién del
proyecto de la Universidad Carlos I11. Esto
exige una subvencion nominativa adapta-
da al aumento del nimero de alumnos. lo
que permitird ofrecer las 5.000 nuevas pla-
zas en las condiciones de calidad que vie-
nen caracterizando a nuestra Universidad.

FINANCIACION DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE MADRID 1996

(Miles de pesetas) SUBYV. "NOMINATIVA” SUBV. [INVERSIONES TOTAL SUBV. N" Alumnos 95/%6 Subv. nomn.falumno 96
Pto. CAM 96 Po. CAM 96 {17y 2 ciclo)
UNIV. COMPLUTENSE DE MADRID 29.102.590 2.753.887 31836477 95.011 306.308
UNIV, AUTONOMA DE MADRID 9.563.558 1.104.000 10.667.558 31.873 300.052
UNIV. POLITECNICA DE MADRID 17.427.246 1,610,000 19.037.246 47.287 368.542
UNIV. DE ALCALA DE HENARES 5.186.096 1 417.000 6.603.096 15.105 343336
UNIV. CARLOS Il DE MADRID 3.344.204 1.012.056 4.356.350 8.930 374.501
Subvencion nominativa / alumno en las Universidades de Madrid
— ] Subv.falumn, 96
400.000 __ Subv./alumn o e
‘ 368.542 345,445 350,156
<+ I Subv. nomin.falumno 97 43336
350,000} ubv, nominalumnoe ]
06,308 S
300.000 | ——
250.000
0
B
@ 200,000
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4]
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150.000
100.000
50000
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UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD
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La aprobacion de la

de escalas propias de Personal de
Administracion y Servicios en nuestra Universidad

José Furones Bayon.
Unidad de Apoyo a la Secretaria General.
Asesoria Juridica.

El Tribunal Superior de Justicia ha desestimado el Recurso
Contencioso-Administrativo interpuesto por el Sindicato de
Comisiones Obreras contra la Resolucion del Rectorado de
la Universidad Carlos ITT de Madrid. de fecha 27 de abril de
1994, por la que se acordo la publicacidn de la Relacion de
Puestos de Trabajo del Personal de Administraciéon y Servi-
cios. Se declara ajustada a derecho dicha Resolucién, habida
cuenta de la constancia en el expediente administrativo de
la celebracion de diversas reuniones para el tratamiento de
la cuestion, al entender que efectivamente existio negocia-
cién, al haberse dado los requisitos contenidos en la Ley
9/87. que exige la negociacion previa, v que segin S.T.S. de
10 de octubre de 1990, la preceptiva participacion "...no
implica como elemento necesario y definidor que se llegue
a un acuerdo. puesto que en todo caso las potestades defini-
tivas de resolucion permanecen en manos de la Administra-

R.T.P. y la creacion

¢ion...”; ¥ que no existio falta de motivacion, puesto que la
Resolucion de la Comision Rectora de 19 de abril de 1994
por la que se aprobd la Relacién de Puestos de Trabajo. refle-
jO las razones que justificaban dicha Relacion los fines que
a través de la misma se pretendia alcanzar,

Asimismo el Tribunal Superior de Justicia ha desestimado
el Recurso Contencioso-Administrativo interpuesto por ¢l
Sindicato de Comisiones Obreras contra la Resolucion de
la Comision Gestora de la Universidad Carlos 1 de Madrid.
de fecha 15 de diciembre de 1993, por la que se acordéd la
creacion de Escalas Propias de Funcionarios de Adminis-
tracion y Servicios, declarando ajustada a derecho dicha
Resolucion, al ser competente la Universidad, en virtud del
derecho de la autonomia universitaria. para la creacion de
escalas propias. en los términos de la Resolucion impug-
nada.

Becas y Ayudas

(Mds informacion en

* Ayudas para estancias breves en centros de investigacion
extranjeros, preferentemente paises miembros de la Unién Euro-
pea. El objetivo es la adquisicidon de nuevas técnicas, el acceso a
instalaciones cientificas, la consulta de fondos bibliogrificos o
documentales, u otras actividades signilicativas que contribuyan
a la formacién de los becarios o gue scan de interés para los
investigadores de la Comunidad de Madrid. La fecha limite para
las solicitudes es el 30 de julio de 1997.

* Becas de la Fundacion Ramon Areces para la realizacion de
tesis doctorales en las dreas de biologia celular y molecular, cien-
cias morfoldgicas humanas, farmacologia, lisica de la materia con-
densada. tecnologia de alimentos y astronomia. Las becas estdn diri-
gidas a jovenes graduados que deseen iniciarse en la investigacion
cientifica y hacer el doctorado en alguna disciplina de las dreas
mencionadas. El plazo limite de solicitud es el 2 de julio de 1997.
* Becas de la Caixa para ampliacién de estudios en Estados
Unidos. Se convocan 50 becas para licenciados y titulados supe-
riores para realizar un nivel de estudios de postgraduado. La fecha
limite para la recepeidn de solicitudes es el 25 de junio de 1997.
* Becas de la Caixa para ampliacion de Estudios en Gran Bre-
tana, Son 25 becas para licenciados y titulados superiores. con
objeto de realizar un nivel de estudios de postgraduado.

* Ayudas para la incorporacion de Doctores y Tecnologos a
grupos de investigacion en Espana. El objelo es incrementar
los recursos humanos de calidad en los grupos de investigacion
espanoles. incorporando a los mismos los conocimientos y expe-
riencia adquirida en el exterior por Doctores y Tecndlogos espa-
fioles. ofreciendo a los contratados la posibilidad de compatibili-
zar la continuacién de su labor investigadora con la bisqueda de
un trabajo estable. Pueden ser beneficiarias las Universidades que
desarrollen proyectos de investigacion. ya aprobados y que estén
financiados por el Plan Nacional de 14+D, por programas de 1+D

la OTRI, ext. 9932)

de la C.E. o por cualquier otro programa de investigacion homo-
logable al Plan Nacional de [+D. Para informacion sobre fechas
limites. contacten con la OTRI

» Estancias de investigadores espanoles en centros de investi-
gacion extranjeros y, dentro del Programa “Salvador de Mada-
riaga”, en el Instituto Universitario Europeo de Florencia. La
finalidad es facilitar a los profesores de universidad la actualiza-
cion de conocimientos y la adquisicion de nuevas téenicas y meto-
dologias en centros de investigacion extranjeros. Las solicitudes
deben enviarse a la OTRI antes del 29 de diciembre de 1997.

* Intercambio temporal de personal docente o investigador,
segtin el convenio entre la Secretaria de Estado de Universidades
y la Roval Sociery de Londres. La finalidad es potenciar la movi-
lidad. los intercambios productivos v la colaboracién entre cien-
tificos de Espana y del Reino Unido, con el objetivo de facilitar
el acceso de los investigadores de ambos paises a las posibilida-
des cientificas de laboratorios espanoles y britanicos en los dmbi-
tos de las ciencias experimentales. Las solicitudes deben enviar-
se a la OTRI antes del 29 de diciembre de 1997.

* Premios “Ejército del Aire 19977, en la modalidad de Institu-
cion “Ejército del Aire”™. Sc¢ concederd un premio tnico de
1.000.000 de ptas y trofeo a la persona o institucion que mds se
haya distinguido con la realizacion de trabajos. acciones o acti-
tudes que contribuyan de forma notoria al cumplimiento de la
mision del Ejército del Aire o a la identificacion de éste con la
sociedad a la que sirve. Los trabajos deben enviarse a la OTRI
anles del 18 de septiembre de 1997,

* Becas del Programa Cientifico de la Organizacion del Tra-
tado del Atldntico Norte. Son becas de investigacién cientifica
para Doctores espanoles. que deseen realizar sus investigaciones
en Estados Unidos o Canadd y para Doctores extranjeros que
deseen realizar sus investigaciones en Espana.
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Una vision menos oficial de nuestra Universidad es la que pre-
| | tendo hacer llegar a todos ustedes con este articulo.

La Universidad Carlos 111 es una Universidad joven entre las
Jovenes, con una historia y tradicion limitada a mas de un lus-
tro de existencia. En la actualidad la Carlos I11 se encuentra en
su etapa de crecimiento, una vez echados los dientes de leche,
(todos menos el Sabatini. que apenas comienza a vislumbrar-
se). se apresura a seguir creciendo con mds edificios en el
Campus de Getafe, con las fases Il y Il del Campus de
Leganés (que segun el Rector hardn de este Campus el mds
bonito de la Universidad) y hinalmente. y no por ello menos
importante ni polémico, el inicio de las obras en el nuevo
Campus de ;Colmenarejo?. pequeno pueblo de la parte noro-
este de Madrid, cerca de Las Rozas, donde se impartiran los
estudios y disciplinas que el ano que viene se determinen en la
Junta de Gobierno (foro politico universitario donde los alum-
nos gozamos aproximadamente de un 18% de representacion).
Lugares fisicos y porcentajes de representacion aparte, esta
Universidad, como todo ser en estado de pubertad, esta
sufriendo y deberd seguir sufriendo transformaciones internas
importantes a todos los niveles, docente, discente, de adminis

Una vision menos oficial

José Verbo Garcia
Delegado General de la Universidad

tracion y de direccion. Por ello, la calidad de la docencia v la
consiguiente excelencia (tan pronunciada y anunciada por
nuestras autoridades académicas). solo tiene sentido si los pro-
blemas (que los hay, y no son pocos) los analizamos conjunta-
mente, siendo irrelevantes y poco significativos s1 los estudia-
mos individual e independientemente.

No se trata de buscar culpables, sino de encontrar soluciones,
porgue realmente esto ultimo es lo que hace superar satisfacto-
riamente las transformaciones que sufre esta institucion, de tal
forma que logremos educar a esta joven Universidad en el cami-
no del didlogo. la democracia interna y las soluciones consen-
suadas. para que el dia de manana. esta casa. creada bajo las
directrices de su promotor y Rector en la actualidad D, Gregorio
Peces-Barba Martinez, pueda llegar a su mayoria de edad aquel
dia. no en el que abandone el hogar de sus padres, sino mads bien
al contrario. o sea. el dia en que su padre le abandona a ella.
Ese dia serd el dia de la prueba, y entonces veremos si esta
Universidad va mds alld de quien la cred, promovid y dirigio: y
en la medida que esto ocurra el primer Rector de esta
Universidad y todos los que formaron parte de ella se podran
sentir orgullosos.

Nuevos servicios en la Biblioteca

La Biblioteca informa a la Comunidad Universitaria de los nuevos servicios que se han puesto en mar-
cha recientemente, con el fin de satisfacer las demandas de los usuarios.

Todos los nuevos servicios se enmarcan en la linea de facilitar
el acceso a la informacién. que ha sido un gran objetivo priori-
tario en los dos dltimos anos y alrededor del que han girado las
acciones parciales de las diferentes secciones.

Aulas Informaticas

En Marzo se habilitaron dos aulas informiticas, una en cada
Biblioteca. El Aula de la Biblioteca de Leganés, ubicada ¢n el
Hall de la primera planta, dispone de 6 puestos y la de Getafe,
situada en la Sala de Lectura. donde la antigua Aula. con 14 pues-
tos. Todos ellos estin equipados con MS Office v acceso a Inter-
net. El objetive de este servicio es el de facilitar los recursos
externos de informacion a los alumnos y ofrecer la posibilidad
de wvtilizar aplicaciones de ofimdtica (Word, Excel. ete.) como
apoyo a la elaboracion de trabajos de curso que requieren la uti-
lizacion de recursos bibliogrdficos de la Biblioteca, El Servicio
Informdtico ha hecho un enorme esfuerzo tanto econémico como
técnico para hacer posible este proyecto. Ambas Aulas estdn aten-
didas por becarios del Servicio Informdtico.

Boletines de sumarios de revistas en formato
electrénico

A partir del 15 de marzo es posible acceder a los sumarios de
las revistas en formato electronico sustituyendo esta modalidad
al anterior formato impreso. Este nuevo sistema permite la con-
sulta por: Titulo de la Revista. Autor del articulo. titulo del arti-
culo. etc. Dicho servicio es posible mediante la suscripcién a una
gran base de datos radicada en Holanda. que nos permite ¢l acce-
S0 corporativo a su servidor,

El acceso a los sumarios de las revistas extranjeras se llevard a
cabo a través de la pagina WWW de Biblioteca. Serd posible
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acceder no solo a los 1200 titulos no espaioles que forman par-
te de la coleccidn sino a mis de 15.000 titulos diferentes con lo
que sc amplia de forma considerable ¢l acceso a la imformacion.
Por lo que respecta a las revistas espanolas su acceso se llevard
a cabo a través del OPAC de Biblioteca, mediante un subcatdlo-
go denominado: Boletin de Sumarios.

Ampliacion del horario de biblioteca

Desde los eximenes de Febrero. se abre la Biblioteca todos los
sabados de 9 a 15 h. Permanecen abiertas todas las salas v los
servicios de Préstamo y Devolucion tanto en Getale como en
Leganés.

Ampliacion del horario de préstamo

A partir del 1 de Marzo se adelanta ¢l horario de préstamo en
la Biblioteca de Getale desde las 9.h.. con lo que el horario
queda establecido definitivamente de 9 a 19 h.

Red de cd-rom

Se encuentra en periodo de pruebas un nuevo sistema de CD-
ROM en Red que permitird el acceso desde cualquier puesto infor-
matico de la red de la Umiversidad a las diferentes Bases de
Datos en CD-Rom. con algunas excepciones derivadas de la estruc-
tura de algunas de ellas y que impiden su funcionamiento en red.
Se tiene previsto su puesta en marcha en un plazo no superior a
lres meses

La Biblioteca confia en que todas estas “novedades™ sirvan para
apoyar de una manera mds cficaz las tarcas de estudio, docencia
e investigacion que son objetivos prioritarios en la Universidad y
acepta de buen grado todas las sugerencias. relativas a cstos ser-
vicios que nos ayuden en la mejora continua.
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La insercion laboral de los titulados en Biblioteconomia y Documentacion
(Promociones de 1993, 1994 y 1995)

EL CAMINO HACIA EL EMPLEO: La situacion de partida
EL PERFIL GENERAL
DIPLOMATURA EN BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

PERFIL
Mujer Hombre
Gicnelro 9.1 208
Idioma Inglés Francés
B2.7 28.6
Nivel de Inglés Medio Superior
353 65.8
Si No
Estancia en pais de habla nglesa 9.0 91.0
[ Ofimatica S1 No
Procesadores de Textos vy 23
Hojus de Caleulo 335 64.5
Buses de Datos 67.7 323
Paquetes Grificos 25.6 74.4
Informatica Documental
Gestores de Bases de Datos 91,5 8.5
Distribuidores de Bases de Datos 6.2 30.8
Sistemas de Gestion de Bibliotecas 84.2 158
Sistemas de Catalogacion Inlormatizada B3.7 14.3
Si No
Cursos de Especializacion 19.6 504
Area Duracién
Documentacion 393 45 horas
Informatica 31,2 40 horas
Si No
Estudios de Postgrado 1D Y25
lstitneion Duracion
Universidad Carlos 111 429 640 horas
Otra institucion 429 824 horas
Area de Conocintientos
Intormatica y Telecomunicaciones 30.0
Otra drea ‘ 40,0
| e Duracion
Experiencia antes de finalizar los estudios 2.1 589
No realizo pricticas 589 5 meses
Practicas gestionadas por o Universidad 216 14 meses
Pricticas gestionadas por ¢l SOPP

Las empresas valoran

Preguntados por lo que ereen que valoran mis las empresas a la hora
de seleccionar este tipo de perfiles profesionales. los titulados consi-
deran que las empresas se gufan principalmente por: la titulacién
(299 %). la experiencia laboral previa (21.4 %), Actitudes mostra-
das en la entrevista de seleccion (11.2 %), el expediente académico
v conocimientos informdticos (11 %).

El panorama laboral

En la fecha que se realizd el estudio. los Titulados que trabajaban
llegaban al 66,9 % (y tan solo un .8 % declaraban que no busca-
ban trabajo). lo que les sitda entre los colectivos que mejor indice
de insercion laboral presentan entre los titulados de la universidad
Carlos T de Madrid.

El tipo de contratacion mas utilizado es el contrato temporal (59.4% ),
También resulta significativo que el 243 % trabaja bajo otra moda-
lidad contractual no regulada por el Estatuto de los Trabajadores.
bien sea a través de colaboraciones voluntarias sin contrato o becas
de pricticas para recién titulados.

También se da una gran movilidad en los empleos. Asi. mis de un
S8 % ha tenido mds de un trabajo después de terminar los estudios.
En cuanto a las caracteristicas del puesto ocupado, un 48 % dice
desempefar un trabajo de tipo téenico, lo que les sitia entre los colec-
tivos que mejor adecuacion se percibe entre titulacion y trabajo desa-
rrolludo, ¥ asi lo manifiestan el 54.8 % de los ocupados. Un 27 %
ocupa un puesto de tipo administrative,

Respecto al salario, el mavor porcentaje de ocupados dice percibir
entre las 70.000 y las 150.000 pts. netas al mes. Con relacion al sala-
o nos encontramos la siguiente distribucion: hasta 70.000 pts (28,7
%), de 70.001 a 100.000 pts (28.7 %). de 100.001 a 150.000 pts
(348 %), y mas de 150001 pts (7.9%:).

LA SATISFACCION LABORAL

(En general. se ha utilizado la mediana como medida de tendencia
central en las variables temporales dado que Ia dispersion de la dura-
cian es elevada).

Tras los estudios

Una vez [nalizados los estudios, el 27, 8% de los titulados de la
Diplomatura de Biblioteconomia y Documentacion siguen otros estu-
dios universitarios (normalmente ¢l 2° Ciclo de la Licenciatura e¢n
Documentacion junto con Crencias Empresariales son los que en
mayor proporcion amplian estudios universitarios).

Un 41.4% se decide a preparar oposiciones que es la via mads direc-
ta para acceder a las hibliotecas, por ser ¢stas en su mayoria de cardc-
ter publico.

Las estrategias mas eficaces

Entre las estrategias de busqueda mds utilizadas por los titulados en
Biblioteconomia y Documentacion destacan estar inscrito en el INEM
(96% ). consultar los anuncios de la prensa (EL PALS y ABC 87%:
Segunda Mano y Mercado de Trabajo 71.4%) y envio de candida-
turas espontineas (72.2%). Estos titulados se sitdan por encima de
la media del resto de titulados en cuanto a uso de estas estrategias
se refiere.

Sin embargo. los medios mis eficaces para el acceso al empleo de los
titulados en Biblioteconomia y Documentacidn son la Bolsa de Traba-
jo del SOPP (22,6 %), Contactos personales (20,9 %), INEM (20,0
). Candidaturas espontineas (10.4%). Prieticas o trabajo anterior (7.8

v

). Oposicion-Concurso (7.8 %) v resto de categorias (105 % ).

Tiempo de biasqueda
En coanto al tiempo medio de busqueda para aguellos que han encon-
trado trabajo ha sido de 9 meses.

SATISFACCION Nada Poco  |[Regular | Bastante Muy
satisfecho satisfecho
Sularo 2.8 140 354 29.8 79
Posibilidides de promocion A2 9.7 22 7.1 1.8
Condigiones del lugur de trabajo 115 10.6 26.5 354 139 |
Condiciones lahorales 26,3 1.9 281 219 158
Nivel de responsibilidad 105 9.6 219 430 149 |
Nivel de autonomia 79 5.8 X1 K6 26
Actividades del trahajo 70 6. 0.7 360 22
Cooperacion en tgrupo de trabajo 88 L 14.2 39 363 |
Competencia y apoyo de tu superior [9.6 115 178 b 2.3 | |

DATOS DEL SOPP REFERIDOS A LA BOLSA DE TRABAJO
DURANTE EL CURSO ACADEMICO 95/96

+Qué¢ ofertas de empleo se han recibido durante el curso acadé-
mico 95/96 dirigidas a la Diplomatura en Biblioteconomia y Docu-
mentacion?

De los 900 puestos de trabajo ofertados al S.O.PP.. 434 han sido para
cubrir puestos bajo la férmula de empleo directo (contrato de trabajo
laboral) y 466 han sido para realizar pricticas profesionales al ampa-
ro de los Convenios suscritos entre la Universidad Carlos [11 de
Madrid o la Fundacion Universidad Carlos 111 y las organizaciones
interesadas.

En lo referido a Biblioteconomia y Documentacion, parcce intere-
sante realizar el siguiente desglose:

En cuanto a la modalidad de incorporacion:

Empleo Pricticas

Directo | Profesionales|  Total
Ofertas 19 51 70
Puestos ofertados 23 110 133
Puestos ocupados 14 94 108"
Puestos pendientes de seleccion 2 3 7
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La Biblioteca

‘dedico la Semana
del Libro al Poeta
'Leopoldo de Luis
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Entre los dias 21 y 30 de abril. se celebré en la o < wf:m
Biblioteca “Maria Moliner” la Semana del Libro, en I hmﬂxhﬂ‘wgsmﬁuwdu
esta ocasion dedicada a la obra del Premio Nacional ‘mmﬁ: 2%
de Literatura Leopoldo de Luis (Cordoba, 1918). el Than a usor el bisturi del miedo
cual ya habia donado a nuestra Universidad en 1994 /it ‘Wﬁ Iimlm::g:u
su biblioteca particular, fundamental coleccion de memdﬂos’

poesia hispanoamericana del siglo XX.

Este poeta ha sido traducido a varos idiomas.
Descuellan entre sus obras los libros:
{ “Los imposibles pdjaros”™ e “Igual que guantes grises”.

“Alba del hijo”,
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| Raul Mari

ara el que ha seguido con cerca-

nia el acontecer del Grupo de

Teatro de la Universidad. la satis-
faccion de observar su ascendente evo-
lucién ha devenido pleno regocijo.

Fundado en el ano 1990, en su fase
actual, bajo la direccion de Herminia
Rodriguez del Amo, ha conseguido una
cierta incipiencia escénica, avalada por
sus constantes montajes y la participa-
cion en diversos eventos nacionales e
internacionales. Sobresale a primera
vista, la condicion de finalista en el fes-
tival internacional universitario de
Dijon, Francia, representando la obra
“Ramon” de Sergi Belbel.

Asombra, inexorablemente. en el dambi-
to de sus integrantes, la seguridad acto-
ral y personal que han conseguido algu-
nos de sus miembros, los cuales han
transitado desde lo anodino de lo timido
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a una progresiva desenvoltura en el
escenario.

En los dlumos dias hemos visto en
nuestro propio patio el montaje la obra
“actos aptos”, la cual intenta combinar
desde una perspectiva estructural mini-
malista, las locuras del absurdo con la
insensatez del humor, pasando por las
trivialidades de la existencia cotidiana.
Incluida dentro de este mismo especta-
culo bien vale la pena resaltar la obra
“Paranoia” de Francisco Javier Bernal,
donde se conjugan elementos del
Skecht con la clisica critica a la falsa
asexualidad de la beateria, todo dentro
de un ambiente de hilarante locura.

Actuada por el propio autor, Luis Riezo
Bastida y Pablo Manuel Rolddin
Valenciano. trinomio muy bien acoplado,
desde esta pagina se la recomendamos.

Duendes
R. M.

El silencio tiene dos alas:una que muerde.
otra que ampara. El silencio también mata.
Dulce Maria Loynaz lo sabia. En su agrie-
tada mansion del vedado. el mutismo se aga-
rraba a las paredes, vomitaba en las colum-
nas, destrozaba los cristales.Ciertamente, lo
mas doloroso era observar a la fuente del
patio callada. Pero nadie lo sentia tanto
como las descabezadas. que no descercbra-
das, estatuas de su jardin en su inmensa
soledad de piedra erosionada. jCuanto
moho indeleble herrumbrando sus elegantes
formas griegas!

Dulce Maria era la dulce poetisa de la ausen-
cia: el exilio interno que. blindindose en su
casa, atesora para ue no sean usurpados
todos los saberes y decires de la Real (o irre-
al) academia cubana de la lengua, Se aisla
dentro de su isla eterna. Jamis se marchard
de su patria, sin embargo, puertas adentro,
forja la utopia desnuda del silencio. Sufre el
ensanamiento del olvido y parece que lo pre-
fiere. Ya al final no escribe -sabe Dios si su
mente no lo seguia haciendo.

Ahora si pasas por su casa, veras una mari-
posa revoloteando entre la mudez de su jar-
din. dibujandole testas a las estatuas, hacien-
do que llueva en honor de su fuente sin boca.

. !Ave dulce Maria, Dulce Maria Loynaz!



AGENDA

LA FIESTA DE FIN DE CURSO, EL 4 DE JULIO

La Fiesta de Fin de Curso, ha sido organizada desde dos
vertientes: la promavida por la Delegacién de Estudiantes,
y la concebida desde el Servicio de Deportes y
Actividades Culturales. La primera comenzaré a las 12,00
h, culminando a las 16,00 h del dia siguiente, y constard
del VIl Torneo Multideporte; ademés, misica y barra
desde el inicio, campeonato de juegos de mesaq,
cuenfacuentos, poesia, juegos de pista, actuaciones de la
tuna, la tradicional carrera de los soportales, fuegos

artificiales y la actuacién de una orquesta de msica para
bailar.

La segunda principiara a las 20,00h con un Acto en el
Aula Magna. Su programa estd compuesto por el
concierto del Grupo de Camara y el Coro de la
Universidad, los palabras del Rector, la entrega de los
premios académicos, y terminara con una cena fria y
misica en directo.

SEMINARIO HISPANO-VENEZOLANO
SOBRE AUTONOMIAS LOCALES,
DESCENTRALIZACION Y VERTEBRACION DEL ESTADO

Los dias 3 y 4 de junio se celebré este seminario, que se enmarca dentro de un
proyecto de investigacién coordinado por el Centro Internacional de Investigacion
Aristides Calvani (IFEDEC), la Organizacion Iberoamericana de Cooperacién
Intermunicipal y nuestra Universidad, con la colaboracién de la Agencia Espanola de

Cooperacion Internacional (AECI), y la Federacion Espanola de Municipios y Provincias.

El estudio de la aplicacién en Venezuela de un modelo
descentralizado del estado, que considere la coordinacién
de las administraciones poblicas, es el tema del proyecto.
Actualmente, la primera parte es la recogida de
informacién en la administraciones de Espafa, Alemania,
Chile, Argentina y Venezuela. La segunda fase,
constituida por este seminario, permitird la puesta en
comin las investigaciones sobre las “Autonomias locales,
descentralizacién y vertebracién del estado”.

La honda raigambre federal de la Repiblica de
Venezuela, a lo large de su historia se ha visto opacada
por un tupido centralismo que ha silenciado la autonomia
municipal. Descentralizacion administrativa y asuncién de
competencias por parte de los municipios constituyen
objetivos que deben lograrse, fundandose para ello en el
fortalecimiento de las haciendas locales, junto a la
elaboracién de leyes plenamente eficaces que mitiguen el
vacio legislativo existente.

TEATRO

Herminia Rodriguez del Amo, directora del grupo
de teatro de la Universidad, acudird al 2°
Congreso de la Asociacién Internacional de Teatro
Universitario [AITU), que se llevara a cabo en las
ciudades canadienses de Montreal y Quebec del
13 al 18 de Junio, con la ponencia “la creatividad
desarrollando la imaginacién”, trabajo en el que
aborda, desde una perspectiva sensorial, el
universo personal interno.

En dicho evento intervendran distintos credores,
formadores e investigadores del mundo teatral
universitario.

La Secretaria General de nuestra Universidad acaba
de publicar la Memoria del Curso Académico
1995/96. Esta es lo primera memoria que se ha
publicado. |nc|uye el Discurso de Apertura del Cur-
so 96/97 del Secretario General, hechos relevantes
en relacién con el Gobierno de la Universidad, Docen-
cia, Departamentos, Institutos, Relaciones Internacio-
nales e Institucionales, Actos solemnes y ofras activi-
dades. Contiene ademds anexos con la relacién de
miembros de Organos de Gobierno, de personal
docente e Investigador y Tesis Doctorales.

Fe de erratas

En el nimero 8 de la revista, pagina 3, fitulada “Se pre-
senté el Manifiesto a favor de la Universidad Poblica”, en
el primer pérrafo, por un error de imprenta no apareci6 el
nombre de una de las personas que presidié el acto: Juan
Zamorano, el Secrefario de Universidades de FETEUGT.
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111 Semana de la Solidaridad

“Imagenes de un mismo mundo”

Raul Mari

La solidaridad. hueco desnu-
do en el pecho de la indife-
rencia...fenece cuando no se
ejerce.

Confirmando la anterior idea.
la Asociacion Ayuda Univer-
sitaria Internacional de nues-
tra Universidad celebro la 111
edicion de [a Semana de la
Solidaridad. entre los dias 21
y 28 de abril,

Esta organizacion, fundada
en diciembre de 1992, inte-
era a los estudiantes intere-
sados en brindar ayuda mate-
rial v humanitaria a los
pueblos del Tercer Mundo,
participando asimismo en
tareas de cardcter social.
Pero no sélo pretenden invo-
lucrarse en lo externo del
altruismo. también procuran
fomentar los valores huma-
nos de sus miembros, propi-
ciando. al mismo tiempo. su
irradiacion hacia el resto de
la colectividad.

Este ano, la celebracion de
la Semana de la Solidaridad
enmarco diversas activida-
des: Actuacién del Ballet
Senegalés “Jambar”, el ya
tradicional Mercadillo Soli-
dario.  Cine
Forum. Cuen-
la cuentos,
conferencias
sobre los De-
rechos de la
Mujer y del
Nino en Afri-
ca, partido de
fatbol sala
(que recaudo
35.000 ptas.).
maraton  de
los c¢inco du-
ros. (se obtu-
vieron 10.000 ptas.) exposi-
ciones fotogrificas y de
arlesania, etc.

Y. como colofén, la justifi-
cacion de todos los evenlos:
la Fiesta, que durd todo el
dia hasta la madrugada. y en
la que el puablico pudo
degustar paella, sangria, y
disfrutar de actuaciones en
directo. En c¢lla se recauda-
ron 2.500.000 ptas.

Al cierre de este arti-
culo se mostraban
en la planta
baja de la
biblioteca
los

libros

que

habian
adquirido
producto del
dinero obtenido
en Jos partidos de
fatbol durante la 11 y
la HI Semana de la Soli-
daridad. los cuiles se halla-
rin proximamente a dispo-
sicion del publico.



