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PREAMBULO

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU) establece que una
de las funciones esenciales de la Universidad es “la difusion, la valorizacion y la
transferencia del conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad de vida y del
desarrollo economico”. Posteriormente, en su articulo 41, detalla como una de las
herramientas para lograr esta transferencia “la creacion de empresas de base tecnoldgica
a partir de la actividad universitaria.”

Asimismo, los Estatutos de la Universidad Carlos Ill de Madrid, (en adelante la
“Universidad” o la “UC3M”) en el articulo 145.1 establecen que “la Universidad asume
como uno de sus objetivo esenciales el desarrollo de la investigacion cientifica, técnica y
artistica y la formacion de investigadores y atenderd tanto a la investigacion bdsica como
a la aplicada”. Por otra parte, de acuerdo con el articulo 151 de sus Estatutos “La
Universidad, a fin de contribuir a la vinculacion de la investigacion universitaria y el
sistema productivo, podrd crear empresas de base tecnoldgica a partir de la actividad
universitaria, en cuyas actividades podra participar el personal docente e investigador”.
Adicionalmente, el articulo 146.1 establece que “la Universidad procurard la obtencion
de recursos suficientes para la investigacion y especialmente, la infraestructura, las
instalaciones y los equipos necesarios para su desarrollo.”

La Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgénica de
Universidades, la Ley 2/2011 de Economia Sostenible y la Ley 14/2011 de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion completan el marco regulatorio de creacidon de este tipo de
empresas, permitiendo a las Universidades participar en el capital de sociedades
mercantiles surgidas en el entorno de la Universidad.

Atendiendo a este marco legal, la UC3M ha considerado oportuno regular los
procedimientos de creacién de empresas en el entorno de la Universidad, los
mecanismos de transferencia de conocimiento y resultados de investigacién asociados,
asi como los requisitos aplicables para la participacién de los miembros de la Comunidad
Universitaria y de la propia Universidad en estas empresas. Todo ello, con el fin de
contribuir a varios de los objetivos que se enmarcan dentro de las lineas estratégicas de
la UC3M, como son: contribuir al incremento de la actividad investigadora, fomentar una
mayor transferencia de conocimiento al tejido empresarial, obtener retornos
econdmicos como consecuencia de su participacion en dichas empresas y potenciar la
generacion de empleo para los titulados de la UC3M.



Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion del Reglamento.

El presente Reglamento tiene por objeto establecer el régimen juridico aplicable a los
proyectos de empresas universitarias basadas en conocimiento (en adelante, empresas
universitarias) promovidas por miembros de la comunidad universitaria, asi como el
establecimiento de las férmulas de participacidén en dichas empresas, tanto por parte de
la propia UC3M como de los miembros de la comunidad universitaria.

Articulo 2. Definiciones.

A los efectos del presente Reglamento, se tendran en consideracion las siguientes
definiciones:

a)

b)

d)

Spin-off: Empresa promovida por miembros de la comunidad universitaria en la
que la UC3M podrd participar y que tiene como objeto la explotacion de
resultados de la investigacion de la UC3M. La transferencia de dichos resultados
deberd estar regulada por el correspondiente Contrato de Transferencia entre la
empresay la UC3M.

Empresa de Base Tecnoldgica: Spin-off de base tecnolégica, promovida vy
participada por la UC3M a solicitud de personal investigador de la UC3M, que
tiene como objeto la explotacion de resultados de la investigacion de caracter
tecnoldgico de la UC3M (en adelante, “EBT").

Start-up: Empresa de alto contenido innovador cuyo objeto esta alineado con las
lineas estratégicas de la Universidad aunque no explota resultados de
investigacion de la UC3M y en la que la Universidad podra participar. Su equipo
promotor estd formado por miembros de la comunidad universitaria o por
egresados de la UC3M que hayan finalizado sus estudios académicos dentro de
los tres afios anteriores al momento de solicitar la adhesion de su proyecto
empresarial al Programa de Creacion de Empresas Universitarias.

Programa de Creacidn de Empresas Universitarias: Programa de la UC3M cuyo
objetivo principal es la generacion y consolidacion empresarial de Spin-off
académicas y Start-up innovadoras y de base tecnoldgica y/o intensivas en
conocimiento en las areas prioritarias de la UC3M, como via de transferencia y
comercializacién de su tecnologia. Se trata de un programa contenido en el
Programa de Creacion y Consolidacion Empresarial del Vivero de Empresas de la
UC3M, cuyo alcance incorpora ademds proyectos empresariales innovadores
basados en tecnologia con origen en otros entornos distintos al de la UC3M
siempre que cumplan los criterios de viabilidad, alto potencial de crecimiento e
interés estratégico para la UC3M. El Programa en su conjunto desarrolla su
actuacidén en dos fases:
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e Pre-incubacidn: su principal objetivo es ofrecer apoyo a los emprendedores,
para que transformen sus ideas de negocios en un Plan de Empresa completo.

e Incubacidn: tiene el propdsito de crear las condiciones favorables para el
acceso al mercado, el crecimiento y consolidacion de la nueva empresa.

Articulo 3. Procedimiento para la creacion de una empresa universitaria de la
Universidad Carlos Il de Madrid.

El Parque Cientifico tiene como mision la transferencia y comercializacion de la
tecnologia y el conocimiento generado en la UC3M. Por tanto, es la unidad responsable
de informar, orientar y asesorar a los equipos promotores sobre el proceso de creacién
de empresas universitarias de la UC3M o el reconocimiento como tales de empresas ya
constituidas. En particular, este servicio sera el encargado de recibir las solicitudes y
propuestas referentes a la adhesion al Programa de Creacion de Empresas Universitarias
de la UC3M.

3.1. Solicitud de adhesion al Programa de Creacion de Empresas Universitarias de la
UC3M en la fase de Pre-Incubacion.

Los miembros de la comunidad universitaria podran presentar un proyecto empresarial
con el objetivo de adherirse al Programa de Creacién de Empresas Universitarias de la
UC3M. Este Programa constituye un instrumento de transferencia del conocimiento a la
sociedad. Dicha transferencia se puede dar tanto en el origen de la empresa como en su
colaboracién posterior con los grupos de investigacion de la Universidad. Por tanto, la
aceptacion de una empresa en el Programa de Creacion de Empresas Universitarias se
supeditara a que el objeto de la empresa esté alineado con las lineas estratégicas de la
UC3M y a que constituya una via adecuada para la transferencia de resultados de
investigacion de la UC3M.

Aquellos promotores que deseen solicitar la adhesion a este Programa, que se inicia en la
fase de Pre-Incubacién, remitiran al Director del Parque Cientifico una solicitud junto con
el proyecto de empresa. La solicitud debera contener la siguiente informacion:

e Descripcion del proyecto empresarial.

e Miembros del equipo promotor y su vinculacién a la UC3M.

e Descripcidon, en su caso, del conocimiento generado previamente en la
Universidad que la empresa tiene intencidn de utilizar.

e Descripcion del tipo de relacion que la empresa mantiene, o propone mantener,
con la UC3M.

El Director del Parque Cientifico, o el personal técnico por él designado, orientara al
equipo promotor sobre el marco normativo estatal, autondmico y de la Universidad
Carlos Ill de Madrid en esta materia.
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3.2. Evaluacion de la solicitud de adhesion al Programa de Creacion de Empresas
Universitarias de la UC3M en la fase de Pre-Incubacion.

Una vez recibida la solicitud, el Director del Parque Cientifico evaluara el alineamiento de
la propuesta con las lineas estratégicas de la UC3M asi como la idoneidad de la creacion
de una empresa como vehiculo de transferencia. Fundamentado en lo anterior y tras una
entrevista con el equipo promotor, elaborara un informe razonado indicando si procede
su adhesion al Programa de Creacién de Empresas Universitarias, en su primera etapa de
Pre-Incubacion.

3.3. Presentacion de la documentacion para el paso a la fase de Incubacién.

Esta etapa se centra en la recogida de informacidén relativa a la viabilidad del proyecto
empresarial y a la eventual necesidad de la firma de un Contrato de Transferencia entre
la empresa y la UC3M. Dicho Contrato sera necesario si el proyecto empresarial implica
la transferencia de un conocimiento y unos resultados de investigacion desarrollados
como consecuencia de la funcién investigadora de personal de la Universidad y
financiados con fondos publicos, total o parcialmente, y sobre cuya explotacion tiene la
Universidad unos derechos reconocidos por el actual marco juridico.

El equipo promotor debera presentar al Director del Parque la siguiente documentacion:

e Plan de Empresa, de acuerdo con la guia preparada con este fin por el Parque
Cientifico, en el que se recojan los siguientes aspectos:

o Estudio de viabilidad técnica de acuerdo con la legislacion vigente y
normativa especifica.

o Estudio de viabilidad econdmico-financiera donde se evalle el potencial
economico del proyecto.

o Estudio de viabilidad estratégica y comercial para lograr con éxito su
implantacion en el mercado.

e Memoria descriptiva de los resultados de la investigacion de la UC3M que se
deseen explotar, o en su caso, copia del Contrato de Transferencia de resultados
de investigacion suscrito con anterioridad con la UC3M.

e Propuesta de utilizacion de instalaciones del Vivero de Empresas la UC3M.

Las empresas que estuvieran ya constituidas deberan aportar, al menos, los siguientes
documentos:

e Estatutos Sociales de la compaiiia y Pactos suscritos entre los socios de la misma.
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e Certificados emitidos por la Agencia Tributaria y la Tesoreria General de la
Seguridad Social que acredite que la Empresa esta al corriente de sus obligaciones
ante ambas administraciones.

e Cuentas Anuales y Memoria de los ultimos ejercicios, si las hubiere.

Para la preparacién de la documentacidén mencionada anteriormente, los solicitantes
podran contar con el asesoramiento del Parque Cientifico.

3.4. Propuesta de la creacion de la Empresa Universitaria de la UC3M.

Una vez presentada la documentacién detallada en el punto anterior, el Parque Cientifico
analizara la viabilidad del proyecto empresarial. Ademas, establecera un tramite de
didlogo con el equipo promotor para negociar los aspectos referentes a la transferencia y
valoracion de resultados de investigacion, asi como los términos de relacién de la
empresa con la UC3M, conforme a lo establecido en el articulo 6. Una vez finalizado este
proceso, el Director del Parque Cientifico emitird un informe que contemplard los
siguientes aspectos:

a) Procedimiento de autorizacion aplicable (Start-up, Spin-off, EBT).

b) Determinacion de la base tecnolégica de la Empresa, en su caso.

c) Relacidon con los resultados de la investigacién de la Universidad.

d) Propuesta de participacion de la Universidad, en su caso.

e) Propuesta de instalacion del proyecto empresarial en los espacios del Vivero del
Parque Cientifico.

La determinacién de la existencia o no de aportacién significativa de activos
(conocimiento, patentes, registros de software, etc.) de la UC3M, se hara en funcidn,
entre otros, de los siguientes criterios:

e Proyectos de investigacidn ligados al ambito de la Empresa.
e Existencia de patentes o registros de software generados como resultado de
investigaciones realizadas en la Universidad.

Para la realizacidn de este informe, el Parque Cientifico podra solicitar la informacion
adicional que requiera, y se podra apoyar en asesores internos y/o externos en la medida
que asi lo estime conveniente. A continuacion, el informe se sometera a la aprobacion de
la Comision de Creacidén de Empresas, cuyas atribuciones vienen definidas en el apartado
3.6.

3.5. Creacion de la Empresa Universitaria de la UC3M.

El informe al que se refiere el apartado 3.4, junto con el resto de la documentacion
relevante, seran remitidos a la Comision de Creacién de Empresas de la UC3M, que
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determinara si la empresa debe pasar a la etapa de Incubacion, y elaborarda una
recomendacion sobre la creacidon de la Empresa Universitaria y sobre los términos de
relacidon de ésta con la UC3M.

La creacién de las Empresas de Base Tecnoldgica asi como la participacion en el capital
social de cualquier empresa universitaria basada en el conocimiento de la UC3M deberd
ser aprobada por el Consejo de Gobierno, previo informe positivo del Consejo Social.
Este informe debera certificar que las contraprestaciones a favor de la Universidad son
las adecuadas. Si, ademas, se trata de una Empresa de Base Tecnoldgica, el informe
debera certificar también la naturaleza tecnoldgica de la Empresa, de conformidad con lo
establecido en la legislacién aplicable.

Las empresas universitarias en cuyo capital social participe la UC3M tendran derecho de
uso de la marca “Spin-off”/ “Start-up” de la UC3M, segln corresponda, en los términos
establecidos en el articulo 6.6 del presente Reglamento.

3.6 Comision de Creacion de Empresas de la UC3M.

La Comisidon de Creacién de Empresas de la UC3M estard formada por siete miembros
segun la siguiente composicién:

Presidente: Rector de la Universidad

Vice-Presidente: Vicerrector en materia de investigacion y transferencia

Vocales: Dos representantes designados por el Consejo de Gobierno de entre sus
miembros y dos representantes empresariales designados por el Consejo Social,
garantizando su imparcialidad en las decisiones de creacién o participacion de nuevas
empresas de la Universidad

Secretario: Director del Parque Cientifico

La Comision de Creacion de Empresas de la UC3M tendra las siguientes atribuciones:

e Analizar las solicitudes de creacion de empresas universitarias, asi como decidir
sobre el paso de las empresas a la etapa de Incubacién.

e Proponer al Consejo de Gobierno la creaciéon de empresas universitarias, la
eventual participaciéon de la UC3M en el capital social de dichas empresas en
virtud de los criterios descritos a continuacién, asi como el resto de condiciones
de relacion de estas empresas con la UC3M.

e Proponer al Consejo de Gobierno la aprobacion de las variaciones en el capital
social por compra o venta de acciones en la parte que le corresponde a la UC3M.

e Realizar un seguimiento anual de las empresas adheridas al Programa de Creacion
y Consolidacién Empresarial con el objetivo de verificar el cumplimiento de los
compromisos suscritos entre la Empresa y la Universidad.



La Comisién de Creacién de Empresas de la UC3M decidird proponer la creacion de
empresas universitarias y la participaciéon de la UC3M en el capital social de dichas
empresas cuando se trate de proyectos empresariales coherentes con las lineas
estratégicas de la UC3M, la creacion de la empresa universitaria constituya el vehiculo
idoneo de transferencia y el proyecto empresarial propuesto sea viable. Para realizar
esta valoracion la Comision de Creacion de Empresas utilizara los siguientes criterios:

e Potencial de transferencia de conocimiento, con continuidad en el tiempo.
e Oportunidad de mercado y ventaja competitiva.

e Potencial de crecimiento.

e Viabilidad financiera.

e Capacidad del equipo promotor.

e Interés del proyecto para la UC3M.

Articulo 4. Empresas de Base Tecnoldgica.
4.1. Condiciones.

Seran consideradas Empresas de Base Tecnolégica de la UC3M aquellas que cumplan
todos y cada uno de los requisitos siguientes:

e Estar promovida y participada por la UC3M.

e Haber sido creada a partir de patentes, registros de software y/o de resultados
generados por proyectos de investigacion realizados en la Universidad.

e Existencia de un acuerdo expreso del Consejo de Gobierno, previo informe del
Consejo Social, que permita la creacion de dicha empresa y certifique su
naturaleza de base tecnoldgica, asi como las contraprestaciones adecuadas a
favor de la universidad.

e Estar adherida al Programa de Creacion de Empresas Universitarias de la UC3M.

4.2. Incentivos a la Empresa.

Las empresas que cumplan las condiciones establecidas en el punto 4.1 podran disfrutar
de los siguientes incentivos:

e Posibilidad de ubicacion en el Vivero de Empresas de la UC3M.

e Acceso al conjunto de servicios del Programa de Creacién de y Consolidaciéon
Empresarial del Vivero de Empresas de la UC3M.

e Utilizacién de la marca “Spin-off” de la UC3M y cualquier beneficio que la
Universidad establezca para las empresas que reciban esta calificacion.

4.3. Incentivos al equipo promotor.
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4.3.1. Solicitud de excedencia para el desarrollo de actividades en la empresa.

Segun establece el articulo 83.3 de la Ley Orgdnica de Universidades, el personal
investigador funcionario de carrera o contratado con vinculacién permanente a la
Universidad que desee incorporarse a las actividades de una EBT podra solicitar a la
UC3M ser declarado en situacién de excedencia temporal por un plazo maximo de cinco
afios.

Durante el periodo de excedencia no se percibira retribucidn por el puesto de origen, aun
cuando se tendra derecho a la reserva del puesto de trabajo y a su cémputo a efectos de
antigliedad.

4.3.2. Levantamiento de incompatibilidades.

La Ley Organica 4/2007 y la Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion
establecen determinados supuestos en los que las restricciones recogidas en los articulos
12.1.b) y 12.1.d) de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal
al servicio de las Administraciones Publicas no son de aplicacién. Asi, el personal
investigador, siempre que se cumplan los requisitos legalmente exigidos, podra participar
en el capital social de la EBT en mas de un 10% y formar parte de los 6rganos de
administracion de la misma, previa autorizacion por parte de la Universidad.

Articulo 5. Servicios de apoyo a las empresas del Programa de Creacion y Consolidacion
Empresarial.

El Parque Cientifico de la UC3M pondra a disposicion de las empresas creadas bajo el
Programa de Creacion de Empresas Universitarias una serie de servicios y recursos, con
el objetivo de impulsar su crecimiento y contribuir a su desarrollo:

e Asesorard a las empresas en la definicion del modelo de negocio, asi como en el
cumplimiento de los requisitos administrativos para su creacion.

e Reforzard la base tecnoldgica de las empresas mediante actividades de apoyo en
la identificacidn de socios tecnoldgicos internos y externos a la UC3M, asi como,
en la proteccidn y explotacidn de la tecnologia.

e Promovera la suscripcion de acuerdos y convenios con entidades dedicadas al
apoyo de emprendedores para facilitar la puesta en marcha de las empresas,
incluyendo acuerdos con empresas financieras, de capital riesgo o business
angels, para facilitar la obtencion de la financiacidn necesaria para las empresas.

e Cedera espacio para uso individual de las empresas y uso de espacios comunes.

La disponibilidad y uso de los servicios ofrecidos a las empresas se establecera mediante
la firma de un contrato que regule la adhesion al Programa de Creacion y Consolidacion
Empresarial de la UC3M.
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Articulo 6. Regulacion de las relaciones de la empresa con la Universidad

6.1. Participacion de la UC3M en el capital social y en el drgano de gobierno de la
empresa.

En caso de que la UC3M participe en el capital social de una empresa, la participacién de
la UC3M serd minoritaria, previniendo, en cualquier caso, la libre disponibilidad de sus
participaciones sociales. Las variaciones en el capital social por compra o venta de
acciones en la parte que le corresponde a la UC3M deberan ser aprobadas por el Consejo
de Gobierno y por el Consejo Social. Las demas modificaciones de los socios de las
empresas participadas por la UC3M deberdn ser comunicadas también a estos érganos.
La representacién de la Universidad en la Junta General de la empresa sera a través del
Director del Parque Cientifico o persona en quien delegue, previa autorizacién de la
representacion.

6.2. Pacto de Socios.

La totalidad de los socios de una empresa participada por la UC3M debera subscribir un
Pacto de Socios, de forma previa o simultdnea a su creacion, en el cual se determinaran
las normas de administracion y gobierno de la empresa de conformidad con lo
establecido al presente Reglamento. El Pacto de Socios contemplard entre sus términos
el derecho de anti-dilucion en favor de la UC3M y los mecanismos de salida de la
empresa por parte de la Universidad. La UC3M se reservard este derecho de salida
cuando lo considere oportuno y, en todo caso, cuando la empresa incumpla sus
obligaciones contractuales con la Universidad, abandone su actividad, o desarrolle una
actividad contraria a los principios éticos de la Universidad.

Se establecera la obligacion de adhesion al Pacto de Socios por parte de los nuevos
socios, salvo que la UC3M expresamente acepte lo contrario.

6.3. Contrato de Transferencia de los resultados de Investigacion

La transferencia de los derechos de uso y explotacién comercial sobre los resultados de
la investigacién de la UC3M conllevara la formalizacién de un Contrato de Transferencia,
donde se regularan los términos en que se producira la transferencia a favor de la Spin-
off, asi como la correspondiente contraprestacion a la que tendra derecho la UC3M.

A efectos de la presente normativa, se entiende que podran ser objeto de este contrato
aquellos resultados protegibles por las distintas modalidades de proteccion que el
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ordenamiento juridico regula y cuya titularidad corresponda, por disposicion legal o
previa cesion, a la Universidad. De acuerdo a las caracteristicas especificas de los
resultados de investigacion obtenidos, pueden diferenciarse dos tipos de proteccion
juridica: la propiedad industrial y la propiedad intelectual. Ambas modalidades de
proteccién, y su gestion en la UC3M, estdn recogidas en el Reglamento para la proteccion
de los resultados de investigacidon en la Universidad Carlos Il de Madrid, aprobado por el
Consejo de Gobierno en sesion de 9 de diciembre de 2010.

Asimismo, sera transferible el conocimiento de la Universidad, entendido como aquel
conocimiento no protegido, de caracter no publico y plasmado documentalmente, cuya
aplicacion a la empresa supone una ventaja competitiva para la misma.

6.4 Seguimiento de actividad de la empresa y compromisos de la empresa con UC3M

Las empresas adheridas al Programa de Creacion y Consolidaciéon Empresarial de la
UC3M quedaran comprometidas a:

e Cumplir los requisitos exigidos por la legislacién civil, mercantil, laboral y fiscal
vigentes, asi como los convenios, contratos o acuerdos firmados entre a UC3M y
la empresa o los proponentes del proyecto empresarial.

e Remitir anualmente al Director del Parque Cientifico, en un plazo maximo de dos
meses desde la fecha de cierre del ejercicio, las cuentas anuales de la empresa y
una memoria en la que se informe sobre su evolucion financiera, comercial y
tecnoldgica.

e Comunicar cualquier cambio societario y cualquier modificacion estatutaria o
extra-estatutaria de la entidad empresarial.

e Aceptar la realizacién por parte de la UC3M de auditorias externas, econdmicas y
tecnolégicas, cuando se estime pertinente con el fin de determinar su situacion
financiera y tecnoldgica.

e Hacer un uso correcto del conocimiento de la UC3M. Cualquier cambio en el
objeto social de la empresa y en el uso del conocimiento de la UC3M no recogido
en el Contrato de Transferencia debera ser comunicado a la UC3M.

e Quien intervenga en las actividades de la empresa estara obligado a no divulgar
los secretos industriales y el objeto de la propiedad industrial e intelectual de los
gue tengan conocimiento por razén de su pertenencia a la UC3M o a la empresa.
Asi mismo, estaran obligados a proteger los equipos de investigacion de la
Universidad a los que tengan acceso.

e No perjudicar la consecucién de los fines institucionales de la UC3M, no pudiendo
usar el nombre de la Universidad sin su consentimiento.

Adicionalmente, la empresa se compromete a colaborar con la UC3M en las siguientes
areas:

10
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e Promoviendo la colaboracién con grupos de investigacién de la UC3M para la
realizacion de proyectos y actividades de 1+D. En todo caso, se mantendra la
segregacion de las funciones y recursos propios de cada entidad.

e Promoviendo la incorporacién, como trabajadores o becarios, de alumnos
egresados de la UC3M, asi como, la incorporaciéon de alumnos en practicas, la
realizacion de Trabajos Fin de Grado, Trabajos Fin de Mdaster y Tesis Doctorales.

e A colaborar en actividades del Parque Cientifico dirigidas a la sensibilizacion,
formacion y mentorizacién de nuevos emprendedores.

6.5. Relaciones contractuales entre la UC3M y la empresa

El articulo 3 de los Estatutos de la UC3M establece para la actividad docente e
investigadora el principio de dedicacién a tiempo completo, por lo que los trabajos para
la empresa que realice el personal investigador de la Universidad en situacion de servicio
activo, pertenezca o no al equipo promotor de la empresa, deberan articularse al amparo
de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades.

En la preparacion de estos contratos, se estableceran los mecanismos oportunos para
evitar potenciales situaciones de conflictos de interés, asi como la obligacion de las Spin-
off de establecer los procedimientos necesarios para que el personal que intervenga en
sus actividades no divulgue los secretos industriales y objeto de la propiedad intelectual
de los que hayan tenido conocimiento por razon de su pertenencia a la Universidad o a
estas empresas, no solo durante el tiempo de permanencia, sino también después de la
extincion de su relacion contractual con la misma.

6.6. Marca Spin-off UC3M y Start-up UC3M

El uso de la marca “Spin-off de la Universidad Carlos Ill de Madrid”/”Start-up de la
Universidad Carlos Ill de Madrid” esta condicionado a la efectiva participacion de la
UC3M en el capital social de la empresa. La licencia concedida sera no exclusiva, no sub-

licenciable y no transmisible a terceros.

La UC3M podra requerir a la empresa que cese en el uso de esta marca. En este caso, la
empresa debera dejar de usar estos elementos en su actividad, con caracter inmediato.

El uso de la marca indicada no representara en ningun caso que las empresas actien en
nombre de la UC3M, ni que ésta avale sus actividades empresariales.

6.7. Registro de empresas universitarias

El Parque Cientifico de la UC3M se encargara del Registro de EBT, Spin-off y de Start-up
de la UC3M, en el que se inscribiran los siguientes aspectos:
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e La participacion de la UC3M en su capital social.

e La participacion de la UC3M en el 6rgano de administracion, en su caso.
e Latecnologia de la UC3M de la que ostente derechos.

e El domicilio social de la empresa.

Asimismo, deberan inscribirse en el Registro de empresas las solicitudes de creacién o
reconocimiento de Spin-off y Start-up que finalmente no hubiesen sido aprobadas.

Las empresas inscritas deberan informar al Registro de Spin-off y Start-up de cualquier
modificacion que se produzca en relacion a los aspectos indicados anteriormente.

La obligacién de inscripcién y de informacién de las Spin-off y Start-up al Registro se

mantendrd mientras la UC3M mantenga vinculacidon accionarial o contractual, segun el
caso, con la referida empresa.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA. ADAPTACION DE LAS EMPRESAS YA CONSTITUIDAS
AL NUEVO REGLAMENTO

Las empresas, Spin-off o Start-up, ya constituidas dispondran de un plazo 3 meses para
adaptarse a este Reglamento.

DISPOSICION FINAL UNICA. ENTRADA EN VIGOR

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo
de Gobierno de la Universidad Carlos Ill de Madrid.
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