Reglamento de organizacion y funcionamiento del Departamento de Humanidades: Geografia,
Historia Contemporanea y Arte aprobado por el Consejo de Departamento en su sesion
ordinaria celebrada el dia 22 de septiembre de 2005

(Aprobado por Consejo de Gobierno en sesion de 20 de diciembre de 2005).

|. TITULO PRELIMINAR
Articulo I°.
El Departamento de Humanidades: Geografia, Historia Contemporanea y Arte es el érgano encargado
de organizar y desarrollar tanto la investigacion como las ensefianzas propias de las areas de
conocimiento que en él se integran: Geografia Humana, Analisis Geogréfico Regional, Historia
Contemporanea e Historia del Arte. Como tal, asume los fines y competencias que le otorgan las leyes
del Estado y de la Comunidad Autbnoma de Madrid, los Estatutos de la Universidad Carlos Ill de
Madrid y el presente Reglamento. Se regira internamente por unos métodos y procedimientos
representativos que aseguren la participacion de los diferentes sectores de la Comunidad Universitaria,
fundamentandose su actividad en los principios de libertad de catedra, estudio e investigacion. Este
Departamento facilitara a toda la Comunidad Universitaria una informacién adecuada y el acceso a
todos los medios a su disposicién en los ambitos de conocimiento que le son propios.
Articulo 2°.
Son fines del Departamento:

a) la creacion, desarrollo y transmisién de la ciencia, la técnica y la cultura para satisfacer las
necesidades educativas, cientificas, culturales y profesionales de la sociedad

b) la formacién permanente, libre y coordinada de sus miembros, y

¢) el apoyo cientifico y técnico al desarrollo social, econémico y cultural de la sociedad en general y de
la Comunidad Autbnoma de Madrid en particular.

Articulo 3°.
Son funciones del Departamento:
a) contribuir a la renovacién cientifica y pedagodgica de sus miembros,

b) organizar y desarrollar los estudios ciclicos y de especializacion de las areas de conocimiento que
abarca, asi como estimular y coordinar la actividad docente e investigadora de sus miembros,

c) promover los proyectos de investigacion que estime convenientes, asi como coordinar la elaboracion
y direccion de estos trabajos,

d) desarrollar actividades de colaboracion de la Universidad con personas y organismos publicos y
privados,

e) gestionar las partidas presupuestarias que le correspondan y administrar sus bienes y,

f) cualesquiera otra que le fuera asignada por las leyes y el articulo 7° de los Estatutos de la Universidad
Carlos Ill de Madrid.

Articulo 4°.



Son miembros del Departamento:

a) todos los profesores y ayudantes adscritos a las areas de conocimiento en él integradas,

b) los becarios de investigacion adscritos al Departamento vy,

c) el personal de Administracion y Servicios adscrito al Departamento.

Articulo 5°.

El Departamento agrupara a todos los docentes e investigadores pertenecientes a la Universidad Carlos
Il de Madrid y cuyas especialidades se correspondan con las areas de conocimiento incluidas en él.
Dichas areas de conocimiento son las siguientes: Geografia Humana, Analisis Geografico Regional,
Historia Contemporanea e Historia del Arte. La inclusion, exclusién o modificacion de las areas de
conocimiento en él integradas corresponde al Consejo de Gobierno, conforme al procedimiento
regulado en el articulo 9° de los Estatutos de la Universidad.

Il. ESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO

Articulo 6°.

El Departamento podra articularse, a efectos docentes, en secciones departamentales y en grupos de
docencia e investigacion. Tales grupos seran delimitados y aprobados por el Consejo de Departamento.
Las Secciones Departamentales se constituirdn de acuerdo con lo previsto en el articulo 11 de los
Estatutos de la Universidad. Las secciones funcionaran auténomamente dentro del Departamento,
debiendo garantizarse la coordinacién e integracion de aquellas en este Departamento.

lll. ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO

Articulo 7°.
El Consejo de Departamento es el 6rgano colegiado de administracion del Departamento.
Articulo 8°.

Corresponden al Consejo de Departamento las competencias de caracter institucional, docente y de
investigacion que le otorga el articulo 59 de los Estatutos de la Universidad.

Articulo 9°.

1. Conforme a lo dispuesto en el articulo 57 de los Estatutos de la Universidad, el Consejo de
Departamento estara compuesto por el Director, que lo presidira, asi como por los siguientes miembros:

a) Miembros natos:

* Todos los profesores e investigadores adscritos al Departamento que tengan la condicion de
doctor.

b) Miembros electivos:



* Una representacion de los profesores asociados y ayudantes que no posean el grado de doctor y
de los profesores colaboradores y de los becarios de investigacion, que constituira el 15 por 100
del Consejo.

* Un representante de los estudiantes de tercer ciclo matriculados en los programas de doctorado
organizados por el Departamento. De no existir estudiantes de dicho ciclo, se incrementara en
uno la representacion que resulte del apartado anterior.

« Dos representantes de los estudiantes de primer y segundo ciclo matriculados en las asignaturas
que imparta el Departamento en el momento de ser elegidos. Cuando los electos pierdan la
condicion de estudiante serdn sustituidos por el siguiente candidato no electo por el resto de
mandato.

« Un representante del personal de administracion y servicios que preste servicios en el
Departamento.

2. El Consejo de Departamento se renovara, en su parte electiva, cada dos afios, mediante elecciones
convocadas por el Director a este efecto.

3. Las elecciones se realizaran conforme a lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad y en el
Reglamento electoral que los desarrolle.

Articulo 10°.

1. El Departamento contara con una Comisién Permanente que auxiliara al Director en el desempefio de
sus funciones y ejercera las competencias que el Consejo de Departamento o el propio Director en ella
deleguen.

2. La Comision Permanente estara compuesta por el Director, el Subdirector o Subdirectores, en su
caso, el Secretario, un representante de cada una de las secciones y grupos de investigacion y docencia
del Departamento, un representante de los profesores asociados y ayudantes pertenecientes al Consejo,
y elegido entre los mismos, un representante de los estudiantes miembros del Consejo, elegido entre
ellos, y el representante del personal de Administracion y Servicios.

3. El Consejo de Departamento podra crear las Comisiones Especializadas que estime convenientes ya
sea con caracter temporal o permanente. El acuerdo de creacién de cada una de estas Comisiones
determinard su composicion, funciones, competencias y funcionamiento.

Articulo 11°.

El Consejo de Departamento se reunira en sesion ordinaria, como minimo, dos veces al cuatrimestre
durante el periodo lectivo y en sesion extraordinaria cuando sea convocada por el Director, a iniciativa
propia o a solicitud de al menos la quinta parte de sus miembros.

Articulo [2°,

La convocatoria de las sesiones ira acompafiada del correspondiente Orden del Dia que abarque los

asuntos que vayan a tratarse con el suficiente detalle. Se adjuntaran, asi mismo, los borradores de las

actas de la sesion anterior que deban ser aprobadas en la sesion. Estos estaran a disposicion de los
miembros del Consejo previamente.

Articulo 13°.

1. El Orden del Dia de las sesiones serd confeccionado por el Director asistidio Semretario,
pudiendo recabar para ello el asesoramiento y colaboracién, si asi lo estima necesario, de los demas
miembros del Consejo. En todo caso, todo miembro del Consejo de Departamento podra formular, a su
vez, las oportunas propuestas, que deberan ser incluidas en el Orden del Dia cuando asi lo soliciten, por
escrito, al menos una décima parte de los miembros del citado érgano.



2. En el caso de sesion extraordinaria del Consejo de Departamento, convocada a solicitud de al menos
la quinta parte de sus miembros, éstos propondran el tema que debera ser incluido en el Orden del Dia.

3. La documentacién acerca de los asuntos incluidos en el Orden del Dia debera estar a disposicion de
los miembros del Consejo con suficiente antelacion y, en todo caso, cuarenta y ocho horas antes del
comienzo de la sesion, o veinticuatro, en el supuesto de convocatoria extraordinaria.

Articulo 149,

Para la valida constitucién del Consejo, se requiere la asistencia de la mayoria absoluta de los
componentes del mismo en primera convocatoria y, en todo caso, en himero no inferior a un tercio, en
segunda. Serd necesaria la asistencia del Director o persona delegada por éste. Si no existiera el quérum
necesario antes indicado, se entendera convocada la sesién automaticamente a la misma hora, un dia
después, bastando para su valida constitucion la presencia de, al menos, un cuarto de los miembros del
Consejo.

Articulo 15°.

Los miembros del Departamento que no pertenecen al Consejo podran asistir a las sesiones del mismo
con voz y sin voto.

Articulo 16°.
Tanto a efectos del quérum constituyente como de votacién, no se admitirdn delegaciones ni votos por

correo, salvo que, excepcionalmente, y para casos concretos, el Consejo de Departamento acuerde lo
contrario.

Articulo I7°.
El Director de Departamento preside, dirige y modera las sesiones del Consejo. Estas comenzaran con

la aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior. No podra modificarse el fondo de los acuerdos
adoptados y sélo sera posible subsanar los meros errores materiales o de hecho.

Articulo 18°.

No podra ser objeto de acuerdo ningun asunto que no figure en el Orden del Dia, salvo que, estando
presentes todos los miembros del Consejo, se incluya en el mismo un asunto por el voto favorable de la
mayoria.

Articulo 19°.

Los acuerdos del Consejo seran validos, en primera votacion, si se ha obtenido el voto favorable de la
mayoria absoluta de los miembros asistentes a la sesion, y, en segunda, sera suficiente la mayoria
simple. No podré votarse ningun asunto sin posible deliberacion previa. La votacién serd secreta
siempre que lo solicite algin miembro del Consejo y, en todo caso, si atafie directamente a personas.

Articulo 20°.

Una vez concluida la votacion, el Secretario comprobara los votos emitidos y notificara en voz alta el
resultado, tras lo cual el Presidente procedera a proclamar el acuerdo adoptado.



Articulo 21°.

El Consejo de Departamento podra delegar en el Director, o en su Comisién permanente, las
competencias a que se refiere el articulo 59.1.e) y 59.3.c) de los Estatutos de la Universidad, asi como
las que atafien a la elaboracién de los informes que la normativa vigente exija para la participacion en
convocatorias de concurso de profesorado, becas y ayudas a la investigacion.

IV. ORGANOS UNIPERSONALES DE GOBIERNO DE LOS DEPARTAMENTOS

Articulo 22°.

Los érganos unipersonales de los Departamentos son:

El Director.

El Secretario.

El Subdirector o Subdirectores, en su caso.

Articulo 23°.

1. El Director sera nombrado por el Rector a propuesta del Consejo de Departamento. Su eleccion, por
este organo colegiado, se realizara siguiendo lo establecido en los articulos 63 y 64 de los Estatutos de
la Universidad. El Director lo serd por dos afios, no pudiendo ser reelegido mas de dos veces
consecutivas.

2. La quinta parte de los miembros del Consejo de Departamento podrd presentar una mocioén de
reprobacion contra el Director, cuyo debate y votacion deberd llevarse a cabo segun lo previsto en el
articulo 65 de los Estatutos de la Universidad. Para ser aprobada, la mocion de censura requerird del
voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo de Departamento. Aprobada la
mocion, se dara traslado de la misma al Rector para que proceda al cese del Director. En ese caso, quien
asuma las funciones correspondientes al Director, procedera a la convocatoria de elecciones en el plazo
maximo de treinta dias.

Articulo 24°.

En caso de fallecimiento, incapacidad, renuncia o pérdida de la condicién de miembro del Consejo por
parte del Director, se procedera a una nueva votacion, segun lo dispuesto en el articulo anterior.

Articulo 25°.

En el supuesto de ausencia o enfermedad del Director, éste serd sustituido por el Subdirector en quien
delegue y, en su ausencia, por el Catedratico o Profesor Titular en quien expresamente se delegue. Si no
hubiese delegacion expresa, le sustituira el Catedratico de mayor antigiedad y, en su defecto, el
Profesor Titular de mayor antigiedad.

Articulo 26°.

Son funciones del Director de Departamento:

a) dirigir y coordinar la actividad del Departamento en todos los 6rdenes de su competencia,

b) velar por la ejecucién de los acuerdos del Consejo de Departamento,

¢) convocar el Consejo de Departamento en las ocasiones contempladas en el presente reglamento, por
iniciativa propia o a solicitud de la cuarta parte de sus miembros,



d) presidir y dirigir las sesiones del Consejo de Departamento,

e) dirigir la actividad del personal de Administracion y Servicios adscrito al Departamento, y
f) ejercer cuantas competencias le sean delegadas por el Consejo de Departamento.
Articulo 27°.

El Secretario, que debera ser uno de los doctores adscritos al Departamento, sera propuesto por el
Director del mismo para su hombramiento al Rector, previa comunicacion al Consejo.

Articulo 28°.

En ausencia del Secretario por enfermedad o cualquier otro motivo justificado, ejercera sus funciones el
miembro del Consejo de Departamento nombrado, a este efecto, por el Director.

Articulo 29°.
Son funciones del Secretario de Departamento:

a) levantar acta de las sesiones del Consejo, dar fe, y expedir certificados de los acuerdos que se hayan
adoptado,

b) llevar un registro actualizado de entradas y salidas de todos los documentos oficiales del
Departamento,

¢) comunicar a la Secretaria General de la Universidad las resoluciones del Director y los acuerdos del
Consejo de Departamento, y

d) asistir al Director en el desempefio de su cargo y realizar todas aquellas funciones que le sean
encomendadas por la legislacién vigente.

Articulo 30°.

El Subdirector o Subdirectores del Departamento seran propuestos por el Director, previa comunicacién
al Consejo, entre los profesores de Universidad pertenecientes a los Cuerpos de Catedraticos y
Profesores Titulares adscritos al Departamento.

Articulo 31°.

Son funciones del Subdirector o Subdirectores:

a) auxiliar al Director de Departamento en el desempefio de su cargo,
b) suplir al Director cuando éste no pueda realizar sus funciones, y

C) ejercer las tareas que el Director delegue en ellos.

V. APROBACION Y MODIFICACION DEL REGLAMENTO

Articulo 32°.



Para la aprobacién y/o modificacion del presente Reglamento serd necesario el correspondiente
acuerdo, adoptado por la mayoria absoluta de los miembros del Consejo de Departamento.

DISPOSICION FINAL.

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por la Consejo de Gobierno de la
Universidad.





