NORMATIVA SOBRE LA ORGANIZACION Y EVALUACION DE LA ASIGNATURA

“TRABAJO FIN DE GRADO”, APROBADA POR EL CONSEJO DE GOBIERNO EN SESION DE 17 DE
JUNIO DE 2010

El Trabajo Fin de Grado

El Trabajo Fin de Grado (TFG) es una materia dentro del plan de estudios que consiste en la
realizacion de un trabajo de caracter individual en el que el alumno hace aplicacién de los
conocimientos, habilidades y competencias adquiridos durante sus estudios a un problema
especifico del ambito de la titulacién. Con cardcter excepcional, cuando las caracteristicas
(como la complementariedad, complejidad o transversalidad) del trabajo lo justifiquen, la
autoria podrd corresponder a un maximo de dos alumnos previa autorizacién del Director
Académico de la titulacion.

Segln se recoge en las Memorias de Verificacion de los planes, los estudiantes de Grado al
finalizar sus estudios han debido adquirir una serie de competencias generales, entre las que
cabe citar, a modo orientativo,

e Capacidad de anilisis y sintesis.

e (Capacidad de organizar y planificar.

e Capacidad de abstraccién y deduccidn.

e Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad).

e Actitud critica respecto a los conocimientos actuales.

e Preocupacion por la calidad y el trabajo bien hecho.

e Preocupacién por la repercusion de la actividad profesional en cuanto a su
repercusion en el ambito social, econdmico y medioambiental.

e Compromiso civico, ético y deontolégico.

e Aplicacién de los conocimientos a situaciones diversas y en escenarios
diferentes

e Uso de las nuevas tecnologias para la busqueda de informacién y
documentacién y de datos estadisticos.

¢ Eleccion del marco conceptual adecuado para la resolucién de un problema.

e Aplicacién de métodos cuantitativos y cualitativos apropiados a los datos
disponibles o familiaridad para la obtencion de datos a través de trabajos de
campo.

e Dominio del lenguaje y disciplina en su uso para un adecuado ejercicio de
comunicacion oral y escrita.

e Buena disposicion para la culminacion individual de un proyecto.

e Adaptacion a nuevas situaciones y para anticipar y asimilar el cambio.

e Desarrollo de habilidades de aprendizaje y grado de confianza y autonomia
adquiridos.

Junto con estas competencias generales, en la Memoria de Verificacién se definen para el TFG
una serie de competencias especificas distintas para cada titulo, que deben tenerse en cuenta
en el planteamiento, desarrollo y evaluacion del TFG.



La ANECA y las Agencias de acreditacion internacionales han puesto de manifiesto la necesidad
de prever mecanismos internos que permitan a la Universidad antes de expedir el titulo la
comprobacién de la adquisicién por los estudiantes de los conocimientos y competencias
indicados en las Memorias de Verificacidn de los planes de estudio. Por ello se considera que el
TFG debe conformarse en nuestra Universidad de forma que permita evaluar la adquisicion de
estas competencias.

Los estudiantes matriculados en los dobles grados deberan realizar un trabajo fin de grado
interdisciplinar que posibilite la comprobacién de la adquisicién de las competencias previstas
en los planes de estudio de las dos titulaciones.

Para aquellos alumnos de la UC3M que participan en programas de intercambio con otras
universidades (Erasmus, bilaterales y otros), la asignatura de TFG estara sujeta a los mismos
procedimientos de convalidacién que se aplican al resto de asignaturas.

El contenido del TFG puede ser muy diverso:

e Trabajos de contenido cientifico, técnico, humanista o artistico.

e Proyectos de disefio y fabricacion.

e Proyectos de creacion de negocios y su estudio de viabilidad.

e Estudios técnicos, organizativos y econdmicos relativos a equipos, sistemas, servicios,
etc., relacionados con los campos propios de la titulacion.

e Analisis y resolucidn de casos practicos reales en el ambito de la titulacién.

e Revisidn bibliografica y descripcidon de la situaciéon y del estado del arte en un tema
determinado.

Los contenidos de los TFG propuestos deberdn ajustarse al nimero de horas de dedicacion
previstas en el plan (25 horas/ECTS), pudiendo establecer la Universidad una extensién
maxima de los TFG o cualquier otro requerimiento que se considere necesario para el mejor
cumplimiento de los fines y objetivos indicados.

Modalidades de Trabajo Fin de Grado

Se contemplan dos modalidades de TFG:

a) General: El Director Académico de la titulacién determinard de acuerdo con los
Departamentos que impartan docencia en la titulacion uno o varios temas para ser
realizados como trabajo fin de grado en cada curso académico, organizandose a los
estudiantes en grupos de 20 alumnos para las actividades de orientacién y tutela de
acuerdo con lo indicado mds adelante. De forma similar a cualquier otra asignatura de
grado, cada grupo tendrd un funcionamiento independiente de cara a su gestion
administrativa (asignacion de profesorado, acceso a aula global, acta, etc.).

b) Especifica: se trata de un trabajo de tematica especifica a realizar por un Unico
alumno bajo la direccidn de un profesor de la Universidad. Caso de realizarse en una
institucion distinta a la UC3M, la direccidon del TFG podra recaer en un titulado



superior ajeno a la Universidad, aunque debera contar con un profesor tutor adscrito a
la UC3M.

En un mismo grado podra ofertarse la modalidad general, la modalidad especifica 0 ambas,
debiéndose garantizar en todo caso una oferta de grupos y/o de trabajos fin de grado
especificos suficientes para su realizacion por los estudiantes que reunan los requisitos
establecidos para matricular esta asignatura. En las dos modalidades se podra considerar la
posibilidad de que sean los estudiantes los que propongan el tema de trabajo, siempre y
cuando el profesor tutor acepte este tema.

Actividades docentes del Trabajo fin de Grado

Las actividades docentes del trabajo fin de Grado en la modalidad general incluiran clases de
orientacién general, impartidas al conjunto del grupo, junto con clases de orientacion
individualizadas y tutorias. La distribucion horaria de las actividades de orientacién y tutela a
realizar por los profesores responsables de los grupos se presenta en los cuadros siguientes.

Descripcidon de actividades docentes del trabajo fin de grado en su modalidad general

Créditos Horas de | Horas de | Horas Tiempo total | Minimo Tiempo total | Horas de
Orientacidn | orientacion | totales  de | presencial ndimero de | de trabajo del
enaula individual | orientacién | profesor horas de | orientacién | alumno

(por individual tutoria del | por alumno
alumno) del profesor profesor

6 2 2 2hx20=40 |42h 14 4 150

12 3 3 3hx20=60 |63h 28 6 300

18 4 4 4hx20=80 |84h 42 8 450

Las horas de orientacion general tendran un aula y un horario asignado por el Centro. Las
horas de orientacion individualizada se haran publicas por el profesor al comienzo del periodo
de docencia de acuerdo con los sistemas establecidos al efecto por la Universidad.

Las actividades docentes del trabajo fin de Grado en la modalidad especifica deberan incluir un
minimo de horas de orientacién individual en los términos que se indican a continuacién:

Descripcidn de actividades docentes del trabajo fin de grado en su modalidad especifica

Créditos | Minimo Horas de
horas de | trabajo del
orientacién | alumno

individual
6 4 150
12 6 300
18 8 450

Los Centros podran incrementar las horas de dedicaciéon anteriormente descritas de acuerdo



con las caracteristicas especificas de sus titulaciones y el grado de experimentalidad de las
mismas.

Organizacidn de la asignatura “Trabajo fin de grado” por los Centros

Los Centros organizaran la asignatura para cada uno de sus Grados de acuerdo con los criterios
generales establecidos por la Universidad, debiendo contemplar los siguientes aspectos como
minimo:

¢ Modalidades a ofertar: general, especifica o ambas.

e Contenidos posibles de los TFG (estudios, proyectos de disefio, etc.)

e Aspectos relevantes de la organizacion de la asignatura: fechas en las que se
propondran los temas, comités para la seleccién de temas o formas de canalizar en su
caso las propuestas de los Departamentos, organizacion de la oferta de trabajos
individuales, etc.

* N2 de grupos previsto para el curso académico y/o nimero de TFG especificos a
ofertar.

e Semanas en las que se impartira la docencia en el aula.

e Departamentos a los que se les asignara la asignatura, indicando en su caso el nimero
de grupos asignado a cada uno de ellos.

e Matriz de evaluacidn para cada uno de los Grados, en la que se determinaran las
competencias establecidas en el correspondiente plan de estudios y la forma de
evaluar cada una de ellas.

e Formato del informe a elaborar por el profesor responsable de grupo con anterioridad
a la defensa del TFG.

¢ Formato del acto de presentacion publica, incluyendo duracion maxima del periodo de
exposicidn por parte del alumno y del periodo de preguntas por parte del tribunal.

Las reglas de organizacién de los trabajos fin de grado de las distintas titulaciones se haran
publicas en la pagina web.

El Director Académico de la titulacion ejercerd como coordinador de la asignatura, debiendo
garantizar que las propuestas de TFG se ajustan a las prescripciones del plan de estudios en
cuanto al tiempo de dedicacion del estudiante (25 horas/ECTS) y son adecuadas para la
efectiva aplicacion de los conocimientos y competencias previstos en el plan de estudios. Los
centros proporcionaran a los directores académicos de titulacién el apoyo administrativo
necesario para facilitar las tareas de coordinacidon y organizacién de la asignatura TFG. El
Decano o Director del Centro podra proponer el nombramiento de coordinadores de TFG para
una o varias titulaciones, que asistiran a los directores académicos de titulacién en sus
funciones de organizacion y coordinacion de la asignatura siempre que el nimero de alumnos
matriculados en el TFG en esas titulaciones lo justifique, estimandose en 120 el nimero de
TFG que podran ser asignados a cada coordinador por curso académico. Dicho cargo estara
equiparado a todos los efectos al de Secretario de Departamento Universitario.

Unicamente podran matricularse en el trabajo fin de grado los estudiantes que matriculen
todas las asignaturas pendientes para la finalizacién de sus estudios.

Los Centros deberan garantizar que la oferta de trabajos fin de grado generales o individuales
de sus titulaciones en cada curso académico es suficiente para que pueda ser realizado por los
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estudiantes que estén en disposicién de matricular esta asignatura.

Los Centros garantizaran la asignacion de los trabajos y el grupo a sus estudiantes al comienzo
del cuatrimestre y curso académico correspondiente a cada titulacion.

La asignacion de grupo y/o de trabajo fin de grado se realizard de acuerdo con los
procedimientos que tenga establecidos la Universidad. Los criterios de preferencia en la
eleccién de los trabajos fin de grado tendran en cuenta el expediente académico del alumno.

Presentacion y Calificacion

Los tribunales encargados de la evaluacion de los TFG estaran integrados por tres profesores.
Corresponde al coordinador de la asignatura, con el visto bueno en su caso del Director
Académico de cada titulacién, la organizacidn de las sesiones de los Tribunales y la designacién
de sus miembros

e En el caso de los TFG en la modalidad general cada Tribunal podra evaluar un maximo
de 60 alumnos (3 grupos). Formaran parte del Tribunal los profesores responsables de
los grupos. Caso de necesitarse para completar el minimo de tres miembros, podra
también formar parte del tribunal el coordinador de la asignatura, asi como otros
profesores pertenecientes a los Departamentos que participan en la docencia de la
titulacién. Cada profesor responsable de grupo deberad elaborar un informe con
anterioridad a la fecha sefialada para la defensa y evaluacién de acuerdo con el
formato propuesto por el Centro que se tendrd en cuenta por el Tribunal en la
evaluacion del TFG.

e En el caso de modalidad especifica un mismo Tribunal serda responsable de la
evaluacion de un minimo de 5 TFG. En el supuesto de que todos los trabajos
defendidos ante el Tribunal hubieran sido tutelados por profesores de un mismo
Departamento, al menos uno de sus miembros no deberd pertenecer a dicho
Departamento.

En ambos casos serdn designados Presidente y Secretario de cada Tribunal los profesores de
mayor y menor categoria/antigliedad respectivamente.

Los Tribunales realizardn las sesiones de evaluacion del TFG en las siguientes fechas:

Periodo en el que estd | ler periodo de sesiones 292 periodo de sesiones
asignado el TFG en el plan de

estudios

Primer cuatrimestre Febrero-Marzo Junio-Julio

Segundo cuatrimestre Junio-julio Septiembre-Octubre

Con el fin de facilitar a los estudiantes la finalizacién de sus estudios, los Centros podran
admitir la matricula y consecuentemente la presentacién y defensa del TFG en ambos
cuatrimestres, con independencia del cuatrimestre en el que se encuentre asignado en el
correspondiente plan de estudios.



Los estudiantes podran elegir uno de estos dos periodos para la presentacion y defensa de su
trabajo en la forma y en los plazos establecidos al efecto por la Universidad, debiendo entregar
la memoria escrita del TFG (preferiblemente en formato electrdnico) diez dias antes del
comienzo del correspondiente periodo de evaluacion.

Unicamente podran presentar y defender el TFG los estudiantes que tengan superadas todas
las asignaturas que se encuentren calificadas en su expediente académico. En el supuesto de
que se presente el TFG en un periodo en el que no se hayan cerrado las actas de una
convocatoria, sera necesario ademas no tener mas de treinta créditos, incluido el TFG,
pendientes de calificar.

Aquellos estudiantes que hubieran matriculado el trabajo fin de grado y no reunieran este
requisito al finalizar el curso académico, podrdn dispensar la convocatoria, debiendo proceder
a la presentacién y defensa del TFG en el curso académico siguiente.

La presentacion y defensa del TFG se realizara por cada estudiante ante el Tribunal, que podra
plantear las preguntas que considere necesarias para su evaluacion. Sera labor del Director
Académico de la titulacidon la definicion precisa del formato del acto de presentacién vy
defensa, incluyendo la duracidn de los periodos de exposicion y preguntas.

En el caso de que el estudiante haya cursado el grado en inglés, el texto del trabajo fin de
grado deberd redactarse en esta lengua, debiéndose realizar también en inglés su
presentacion y defensa ante el correspondiente tribunal. En las titulaciones bilinglies, el TFG se
podra redactar y presentar tanto en castellano como en inglés.

El Tribunal elaborara un acta de calificacién individual para cada estudiante en la que se
especificara el tema del TFG, el nivel de adquisicion de cada una de las competencias de
acuerdo con la matriz de evaluacién establecida por el Centro y la calificacién global obtenida
por el estudiante.

El Tribunal no podra otorgar la calificacién de Matricula de Honor, pudiendo proponer en su
concesion a los estudiantes calificados con sobresaliente. Las menciones de Matricula de
Honor se decidiran por el coordinador, previa consulta a los tribunales y con el visto bueno en
su caso del Director Académico de la titulacién, al finalizar uno de los periodos de sesiones
previstos o ambos, de acuerdo con el limite fijado en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional. Para la concesion de la mencidn Matricula de Honor se podra tener en consideracion
el conjunto del expediente académico del estudiante.



